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candidato

Mmanual do

A FURG esta localizada no extremo sul do litoral brasileiro, na
cidade histérica do Rio Grande, & margem do estuario que conduz ao
oceano as aguas da imensa Lagoa dos Patos e de seus afluentes. Os
primeiros navegadores que no século XVI singraram o Atlantico Sul
imaginaram que o canal lagunar, a interromper as extensas
praias arenosas, fosse um grande rio, o que deu origem ao
nome da cidade e do proprio estado do Rio Grande do Sul.

Sua posicdo geografica estratégica— como Unico
porto maritimo do Estado — e a riqueza pesqueira da
regido atrairam os colonizadores europeus e definiram
as bases da economia (atividades portuarias, pesca,
industria, comércio, turismo, servigos) da cidade, que
hoje possui aproximadamente 200 mil habitantes.

A Universidade esta distribuida em trés campi: Campus
Cidade, Campus Carreiros € Campus da Saude, onde se
localizam as salas de aula e a maior parte dos laboratérios de
ensino e de pesquisa, que servem aos seus trinta e seis cursos
de graduacéo, seis areas de residéncia médica, doze cursos de
especializacdo, onze de mestrado e cinco de doutorado. Sua
infra-estrutura é complementada por uma Biblioteca Central e
diversas setoriais, museus (Oceanografico, Antartico, Eco-
Museu e Museu Nautico), Centro Esportivo, Centro de
Convivéncia, Editora e Gréfica, Centro de Processamento de Dados,
Réadio Universidade, TV FURG, Biotério, Horto Florestal, Estagdes de
Aquicultura Marinha e Continental, Navio Oceanografico "Atlantico
Sul"eLancha"Larus".

A Universidade abriga a Estacdo de Apoio Antartico, que oferece
suporte logistico as expedicdes brasileiras ao continente gelado, e a
sede brasileira da rede mundial do Programa "Train-Sea-Coast" da
ONU, que forma recursos humanos na area do desenvolvimento
sustentavel e do gerenciamento de ambientes costeiros e oceanicos.

0 moderno e dindmico Hospital Universitario é referéncia na regido
sul do Estado em UTI neonatal e de adultos, e também no atendimento
agestantes de altorisco, diabéticos, aidéticos, dependentes quimicos
e adultos e criangas portadores de patologias respiratérias .

A FURG mantém um Servigo de Assisténcia Juridica - SAJ -
atendendo a populagéo carente do municipio, através dos docentes e
bacharelandos do curso de Direito, que atuam como advogados em
90% das causas que tramitam na Vara de Familiada Comarca.

Entre outros auxilios a comunidade, destaca-se o Servigo de
Assisténcia a Construgao Civil, que assessora as pessoas de baixa
renda na construgao de suas casas proprias.

llha dos Lagoa

Marinheiros Sao José

dos Patos do Norte

Mangueira

OCEANO
ATLANTICO

Prgia do

RIO GRANDE

Alnstituicdo esta comprometida diretamente com o Ensino Fundamental, por
meio do Centro de Atengéo Integral & Crianca e ao Adolescente - CAIC,
localizado no Campus Carreiros, e com o Ensino Médio e Técnico, nos varios
cursos de seu Colégio Técnico Industrial Prof. Méario Alquati - CTI, situado no
Campus Cidade. Também interage com os professores e estudantes das redes
municipal e estadual, sediando o Centro de Apoio a Melhoria do Ensino de
Ciéncias e Matematica - CEAMECIM, que oferece diversas atividades nas areas
de Biologia, Fisica, Quimica e Matematica.

O Centro de Formagao e Orientagdo Pedagdgica - CFOP - tem como marco
conceitual definidor de atuagéo a reformulagao e a modernizag&o curricular, o
desenvolvimento de metodologias inovadoras no ensino de graduagdo da
FURG, o desenvolvimento de educagao continuada e de educagéo a distancia.

Os académicos encontram na FURG um ensino com qualidade e
oportunidades de participar, como bolsistas, estagiarios ou monitores, das
atividades de ensino, pesquisa e extenséo, além da possibilidade de realizar
estagios profissionalizantes junto aempresas da regido.

FURG - COPERVE-Processo Seletivo 2007 7



manual do candidato

ADMINISTRACAO

Hah/dagda Em;:r%%;

i do Condidts

- Capacidade de empreender,

- Criatividade e responsabilidade na busca de solugbes;

- Facilidade de assimilagéo e de vivéncia de situagbes novas;

- Sensibilidade e predisposicéo para as atividades de lideranga, geréncia,
comunicagéo, negociagao, coordenagéo, relagdes interpessoais, entre
outras.

__é M&HJM

- Exercer fungdes de chefia ou diregéo intermediaria ou superior:
assessoramento e consultoria em érgéos da administragéo publica ou de
entidades privadas, cujas atribuigbes envolvam, principalmente, a
aplicacéo de conhecimentos inerentes a técnica da administracéo;

- Exercer fungées e cargos de administrador do servigo publico federal,
estadual, municipal, autarquico, em sociedades de economia mista,
empresas estatais, paraestatais e privadas em que fique expresso e
declarado o titulo do cargo;

- Pesquisar, estudar, analisar, interpretar, planejar, implantar, coordenar e
controlar trabalhos no campo da administrag&o;

- Organizar e realizar programas de trabalho em administracdo
financeira, publica, da produgéo e operagbes, mercadoldgica, de
recursos humanos e de materiais e patriménio;

- Elaborar pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens e laudos
que exijam a aplicagao de conhecimentos inerentes as técnicas de
organizagéo;

- Exercer o magistério em matérias técnicas do campo da administragdo
e organizagéo.

O Curso de Administrag&o constitui-se das seguintes matérias:
Administragdo, Economia, Direito, Matematica, Estatistica, Contabilidade,
Filosofia, Psicologia, Sociologia e Informatica.

Fazem parte obrigatoriamente desse elenco de matérias as disciplinas:
Teoria Geral da Administragdo, Administragdo Mercadoldgica,
Administragdo da Produgéo e Operagbes, Administragao de Recursos
Humanos, Administragéo Financeira e Orgamentaria, Administragdo de
Recursos Materiais e Patrimoniais, Sistemas de Informagdes, Finangas
Publicas, Organizagdo, Sistemas e Métodos e Elaboragao de Projetos.
Para obter o diploma, o aluno precisa realizar Estagio Supervisionado
junto a drgéos publicos ou privados.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Noite

Titulo: Bacharel em Administragédo
Registro no Conselho Regional de Administragdo — CRA

_Avaliacies do Curgo

Exame Nacional de Cursos:

Conceito A nas provas de 1996, 1997, 1998, 2000, 2001, 2002 e 2003
(em 1999 o curso néo teve formandos e néo participou do Exame).
Avaliagdo das condigdes de oferta: CB* em corpo docente, CMB**

em organizagdo didatico-pedagogica e CMB em instalagdes.

*CB - Condigbes boas

**CMB - Condigées muito boas

Yofissional

ARTES VISUALS

[ icenciatura

O Curso de Artes Visuais - Licenciatura esté estruturado para

formar profissionais habilitados para o ensino, a critica, a reflexdo, a
pesquisa e a produgéo das artes visuais em suas diversas linguagens,
com espirito investigativo e compromisso com a estética, a ética e 0s
principios democraticos, com responsabilidade social, ambiental

e com a cidadania.

Co

POt £4

¢ Habilidades

O curso propde ao egresso o exercicio do magistério nos niveis fundamental
e médio, bem como atividades relacionadas ao ensino das artes, como
desenvolver projetos nas diversas linguagens especificas das artes visuais
(desenho, pintura, escultura, cinema, video, gravura).

O egresso do curso tera ainda, como competéncia de artista-educador,

a possibilidade de promover a educagdo nao-formal.

A partir de sélida formagéo em histéria e critica das artes, bem como em
pesquisa das diversas linguagens, podera desempenhar importante papel
junto a comunidade, como artista e/ou agente cultural, difundindo as artes
visuais e promovendo a sua sustentabilidade.

O curso de Artes Visuais - Licenciatura esté estruturado em disciplinas
nos seguintes eixos tematicos:

1- Reflexdo e critica em artes visuais: Histéria das Artes Visuais | e Il,
Seminério de Cultura Brasileira, Seminario de Arte Contemporénea,
Filosofia da Arte e Arte Brasileira.

2- As linguagens das Artes Visuais - da diversidade dos conceitos e
suportes a elaboragéo de um projeto pessoal:

Metodologia do Estudo em Arte, Oficinas de Desenho I, Il e Ill, Oficina de
Criag&o Infografica, Expressdo Visual em Superficie e Volume,
Fotografia, Cinema e Video, Escultura, Pintura, Cerdmica, Pesquisa

de Linguagens do Desenho, Materiais Alternativos, Pesquisa em Arte e
Oficina de Gravura I.

3- A base comum para 0s cursos de formagéo de professores e a
construgdo do conhecimento pelo caminho da arte - a formagéo do artista
educador e a aprendizagem das linguagens em artes visuais. Disciplinas
da Base Comum para 0s cursos de formagéo de professores: Produgao
Textual, Elementos Socioldgicos da Educagéo, Elementos Filoséficos

da Educagdo, Didética, Psicologia da Educagéo, Politicas Publicas da
Educagéo e Fundamentos e Oficinas de Arte-Educagéo [ e .

Duragéo: Quatro anos
Turno: Manhé e tarde

Titulo: Licenciado em Artes Visuais

Yoftspional

o
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BIBLIOTECONOMIA

- Criatividade e senso critico e investigativo;

- Facilidade de comunicagéo oral e escrita;

- Disposigéo para dominar novas tecnologias;

- Gosto pela leitura e aquisigdo de novos conhecimentos;
- Capacidade de analise e sintese;

- Afeigéo pelo trabalho em equipe;

- Senso de organizagéo.

ctincins ¢ [Habilidades

- Formular e implementar politicas de informagdo documentaria;

- Planejar, organizar, dirigir e coordenar bibliotecas e outras unidades, sistemas
e servigos de informagéo;

- Desenvolver produtos e servigos de informagéo em unidades de informagéo
tradlicionais e virtuais;

- Capacitar e orientar os usudrios para 0 melhor uso dos recursos e servigos
prestados pelas bibliotecas e outras unidades de informagao;

- Demonstrar competéncia no uso da lingua portuguesa, nas suas modalidades
oral e escrita;

- Desenvolver e executar o processamento da informagéo em distintos suportes
em unidades, sistemas e servigos de informagdo;

- Selecionar, registrar, armazenar, recuperar e difundir a informagéo gravada em

qualquer meio, para os usuarios de unidades, servigos e sistemas de informagéo;

- Realizar pesquisas e estudos sobre desenvolvimento e aplicagéo de
metodologias de elaboragdo e utilizagdo do conhecimento registrado;

- Fomentar uma atitude aberta e interativa com os diversos atores sociais
(politicos, empresérios, educadores, trabalhadores e profissionais de outras
areas, instituices e cidadéos em geral) envolvidos com a informagéo;

- Formular politicas de investigagdo em Biblioteconomia e Ciéncia da Informagé&o.

A organizagéo do curriculo incorpora as diretrizes estabelecidas pelo CNE para a
area de Biblioteconomia, incluindo disciplinas agrupadas sob as seguintes matérias:

Formagéo Geral e Instrumental: Filosofia e Ciéncia; Psicologia Social; Adm. Aplic. a
Biblioteconomia; Introd. & Ldgica; Historia da Arte; Principios de Ecologia; Estatistica
Descritiva; Brasil Contemporéneo; A¢éo Cultural; Inglés e Espanhol.

Fundam. Teorica em Biblioteconomia : Fundamentos de Biblioteconomia;
Organizagéo do Conhecimento; Pesquisa em Biblioteconomia; Comunicagéo
Cientifica; Historia da Leitura; Evolugdo da Cultura e dos Registros do
Conhecimento e Estudos de Uso e Usuarios da Informagéo.

Organizagéo e Tratamento da Informagéo: Representagéo Descritiva;
RepresentagdoTematica; Sistemas de Classificagdo; Indexagéo; Normalizagéo;
Design de Portais para Unidades de Informagéo; Tesauros e Ontologias; Formatos
para Intercdmbio de Dados Bibliograficos.

Recursos e Servigos de Informagdo: Servigo de Referéncia Presencial e a
Distancia; Fontes e Servigos de Informagéo (ciéncia e tecnologia, satide,
meio ambiente e humanidades)

Gestéo da Informagéo: Planejamento de Unidades e Servigos de

Informagéo; Organizagéo de Unidades e Servigos de Informagéo; Anélise de
Softwares Aplicaveis a Unidades e Servigos de Informagéo; Desenvolvimento de
Colegdes; Marketing Aplicado a Unidades e Servigos de Informagéo; Editoragéo;
Gestéo da Informagéo; Gestéo de Arquivos; Gestéao de Multimeios;
Empreendedorismo e Ciéncia da Informagéo; Sistemas da Informagéo nas
Organizagbes; Modelagem e Deciséo; Bibliotecas Escolares; Bibliotecas
Pdblicas, Comunitérias e Alternativas;

Estégios, Prética Profissional e Trabalho de Concluséo de Curso.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Manh&

ofissional

Titulo: Bacharel em Biblioteconomia

Registro no Conselho Regional de Biblioteconomia - CRB

manual do candidato

CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura on Bacharelads

- Gosto pelos temas relacionados a natureza e aos seres vivos;

- Capacidade de questionamento;

- Objetividade na busca de respostas as inquietagbes e problemas
bioldgicos pelo método cientifico;

- Afinidade e disciplina pessoal para exercicio da atividade de pesquisa;
- Afinidade com atividades relacionadas a educagéo e formagéo de
recursos humanos.

Competénciay &HMWW'

Bacharelado:

- Exercer fungées diferenciadas na area da Biologia, nas especialidades
de: Genética, Botéanica, Zoologia, Ecologia, Imunologia, Toxicologia,
Paleontologia, Citologia, Histologia, Anatomia, Fisiologia, Embriologia,
Bioquimica, Microbiologia, Oceanologia, Parasitologia, Biofisica;

- Prestar consultoria;

- Exercer a curadoria de acervos bioldgicos (museus e instituicbes
culturais ou cientificas);

- Administrar, gerenciar e coordenar cientificamente unidades de
conservagao;

- Formular e elaborar estudos, projetos ou pesquisas cientificas basicas
ou aplicadas;

- Formular, elaborar e executar projetos na drea ambiental;

- Atuar no magistério superior na area bioldgica.

Licenciatura:

- Atuar no magistério do ensino fundamental e médlio;

- Formular, elaborar e executar projetos relacionados ao ensino;

- Formacéo inicial para atuar no magistério superior na érea biolégica.

Ambos os cursos funcionam no sistema seriado anual, ocorrendo a
matricula no conjunto de disciplinas da série, além de um nimero
minimo obrigatério de disciplinas optativas que complementaréo a
formagé&o do aluno em éreas de seu maior interesse.

A estrutura curricular dos cursos é organizada de modo a garantir uma
formagdo ampla de contetidos basicos das principais areas da Biologia:
Biologia Celular e Histologia, Embriologia, Organologia, Genética e
Evolugéo, Microbiologia e Imunologia, Biofisica, Botanica, Zoologia,
Bioquimica, Biologia Molecular, Fisiologia e Ecologia.

Disciplinas como Matematica, Estatistica, Geologia e Paleontologia
complementam o elenco das disciplinas obrigatérias.

No curso de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, séo também
obrigatorias as disciplinas de Produgéo Textual, Elementos Filosoficos
e Socioldgicos da Educagéo, Psicologia da Educagéo, Didatica e
Politicas Publicas da Educagéo, além dos estagios escolares.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Manh4 e tarde

fissional

Titulo: Bacharel em Biologia
Licenciado em Biologia

Registro no Conselho Regional de Biologia - CRBio

o
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- Formagéo sdlida nas diferentes areas do conhecimento;
- Habilidade numérica;

- Capacidade de desenvolver pensamento critico;

- Capacidade de julgar e optar diante de alternativas;

- Capacidade de decisdo;

- Motivagéo para o aperfeicoamento constante;

- Capacidade de planejamento, organizagao e controle.

dtincias o [labilidades

- Abrir e constituir empresas, realizar escrituragdo contabil, fiscal e de
pessoal das entidades;

- Elaborar balangos e apurar resultados econémico-financeiros das
entidades;

- Acompanhar os negdcios das entidades, estruturando custos, receitas e
resultados, atuando no controle e na correta apresentagéo do patriménio;
- Realizar trabalhos de auditoria externa e interna, para verificagéo da
veracidade das informages contabeis;

- Prestar consultoria e assessoria, tanto na parte contabil e financeira
como na parte fiscal (Imposto de Renda, IPI, ICMS);

- Realizar trabalhos de pericia judicial e extrajudicial, com elaboragéo de

laudo pericial, tanto na fase de instrugdo como na liquidagéo da sentenga;

- Elaborar orgamento das entidades e analise de variagbes;

- Exercer magistério do ensino médio e superior;

- Realizar pesquisa ou investigagéo cientifica na contabilidade;

- Verificar observancia e cumprimento dos preceitos legais para apuragdo
e recolhimento dos diversos tributos e para evitar a sonegagéo.

£ Curricular

O curso de Ciéncias Contéabeis constitui-se das seguintes disciplinas:

- Contabilidade Basica;

- Estrutura e Analise das Demonstragbes Financeiras;
- Contabilidade e Analise de Custos;

- Contabilidade Comercial;

- Contabilidade Publica;

- Teoria da Contabilidade;

- Contabilidade Agropecuaria;

- Contabilidade Fiscal;

- Contabilidade Informatizada;

- Auditoria e Pericia Contabil;

- Administragdo, Economia, Direito e Matematica;
- Trabalho de Concluséo de Curso.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manhé ou noite

Titulo: Bacharel em Ciéncias Contabeis
Registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC

- Interesse em analisar e avaliar informagdes econémicas;

- Interesse por aspectos historico-geograficos relacionados a Economia;

- Curiosidade sobre a interpretagéo tedrica que pode ser dada a realidade
(vocagéo para a pesquisa);

- Vocagéo para atividade cientifica;

- Capacidade de raciocinio l6gico-analitico;

- Capacidade de leitura critica;

- Capacidade de expresséo escrita e oral, com argumentagéo logica.

etincins o [Hlabilidades

- Utilizar o instrumental econémico, formulagbes matematicas e estatisticas
na analise dos fenémenos socioeconémicos;

- Planejar, projetar, programar e realizar anélise econémico-financeira de
investimentos e financiamentos de qualquer natureza;

- Elaborar estudos, analises e pareceres pertinentes @& economia e ao meio
ambiente, politica de comércio exterior e economia internacional;

- Exercer magistério de nivel superior.

Disciplinas de Formagédo Geral: Introdugéo as Ciéncias Sociais, Introdugéo
a Economia, Matematica, Introdugdo & Estatistica Econémica, Instituicbes
de Direito, Contabilidade e Anélise de Balangos e Ciéncia Politica.

Disciplinas de Formagé&o Profissional: Estatistica Econémica e Introdugéo
a Econometria, Contabilidade Social, Teoria Macroeconémica, Teoria
Microeconémica, Economia Internacional, Economia do Setor Publico,
Economia Monetaria, Desenvolvimento Socioeconémico.

Disciplinas de Concluséo de Curso: Técnicas de Pesquisa em Economia e
Elaboragéo de Monografia.

Os nticleos comuns acima sdo complementados com 18 disciplinas de
escolha da Instituigao de Ensino Superior e quatro de formagéo historica.

Duragé&o: Cinco anos
Turno: Noite

Propispional

Titulo: Bacharel em Ciéncias Econémicas
Registro no Conselho Regional de Economia - CRE

Manual do candidato i
CIENCIAS CONTABFELS CIENCIAS ECONOMICAS
Dupil do Candidite
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DIRFEITO

- Capacidade de correta utilizagdo da linguagem - com clareza, preciséo,
propriedade, fluéncia e riqueza de vocabulario;

- Capacidade de raciocinio l6gico, argumentagéo, persuaséo e reflexdo
critica;

- Capacidade de julgar e de tomar decisées;

- Capacidade de produgéo criativa;

- Habito de leitura e permanente atualizagéo.

ctincins ¢ [abilidades

- Habilitar-se a atuagéo nas diversas carreiras juridicas, tais como:
advocacia, magistratura, Ministério Publico, diplomacia, notariado e
servigo publico em geral;

- Prestar consultoria juridica;

- Emitir pareceres juridicos;

- Atuar como conciliador nos juizados especiais civeis;

- Arbitrar nos termos do ordenamento juridico patrio;

- Pesquisar em diversos campos de conhecimento de sua area.

O curso de Direito esta estruturado em duas partes:

Curriculo Fundamental: Constitui uma estrutura bésica de conhecimentos
tedricos que propiciam a formagéo de consciéncia critica e habilitam as
etapas subseqiientes da organizagéo curricular.

Mateérias: Introdugéo ao Direito, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia,
Economia.

Curriculo Profissionalizante: Proporciona a instrumentalizagdo de
conhecimentos profissionalizantes indispenséveis as carreiras juridicas.

Matérias: Direito Constitucional, Civil, Administrativo, Tributario, Penal,
Processual Penal, Processual Civil, do Trabalho, Comercial, Internacional,
do Mar, Prética Juridica e Forense (Estagio), Teoria e Pesquisa, Medicina
Legal, disciplinas optativas e atividades extraclasse.

Atividades Complementares: As atividades complementares
proporcionam, ao longo do curso, a realizagéo de frabalhos extraclasse,
atividades tedrico-praticas e estagios extracurriculares, constituindo
possibilidades de complementagdo da formagéo profissional.

Duragéo: Seis anos
Turno: Manha ou noite

_szjfal{wwna/

Titulo: Bacharel em Direito

Para advogar, o Bacharel em Direito necessita registro na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.

manual do candidato

EDUCACAO FISICA

[ icenciatura

- Intengdo de ser professor de Educagdo Fisica, a partir de uma formagéo
sélida na area pedagdgica, com aprofundamento na docéncia e na atuagao
escolar;

- Disponibilidade para o exercicio indissociavel do ensino, da pesquisa e da
extenséo, visando a produgéo de conhecimento;

- Interesse pelo estudo das diferentes manifestagdes e expressoes da
cultura corporal humana - jogos, ginasticas, esportes, lutas e dangas - em
relagdo com as demais areas do conhecimento.

- Dominar os conhecimentos especificos da Educagéo Fisica, aliados a uma
formagéo geral;

- Participar, assessorar, coordenar, liderar e gerenciar equipes multiprofissio-
nais de discussao, de definigao e de operacionalizagdo de politicas publicas e
institucionais nos campos da satde, do lazer, do esporte, da educagéo, da
sequranga, do urbanismo, do ambiente, da cultura, do trabalho, entre outros;
- Acompanhar as transformagbes académico-cientificas da Educagéo Fisica e
de éreas afins, mediante a anélise critica da literatura especializada, com o
propdsito de continua atualizagéo e produgdo académico-profissional.

- Utilizar recursos da tecnologia da informagéo e da comunicagéo, visando a
ampliar e diversificar as formas de interagir com as fontes de produgdo e de
difusdo de conhecimentos especificos da Educagéo Fisica e de areas afins.

O curriculo do curso de licenciatura em Educagéo Fisica esta estruturado
considerando as disciplinas obrigatorias e optativas oferecidas por semestre,
tendo a corporeidade como responsavel pela convergéncia tematica destas.
Além da formacéo geral constituida a partir das diferentes abordagens da
filosofia, da sociologia, da psicologia, da antropologia, da ecologia e da
biologia, o curso propde tratamento que considera de forma equénime as
diferentes manifestagbes da cultura corporal - jogos, ginasticas, esportes,
lutas e dangas.

Outro elemento que estrutura o curriculo do curso é a busca de uma sélida
formag&o pedagdgica, com vistas a formagéo de professores.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Noturno

O [afw[ona/

Titulo: Licenciado em Educagéo Fisica

o
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FNFERMAGEIM

- Capacidade de analisar criticamente as situagées, tendo como propdsito
identificar e provocar necessidades de mudangas;

- Curiosidade para buscar conhecimentos;

- Iniciativa para desenvolver novos métodos de trabalho;

- Capacidade de raciocinio e reflexéo;

- Capacidade de adaptagdo a mudangas.

A formagao do/a enfermeiro/a generalista egresso/a da FURG tem por
objetivo desenvolver conhecimentos requeridos para o exercicio de
competéncias e habilidades profissionais, entre as quais se destacam:

- Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas
dimensoes, expressoes e fases evolutivas;

- Responder as especificidades regionais de satide, por meio de
intervengdes planejadas estrategicamente na promogéo,

protegéo, manutengéo e recuperagéo da satide e prevengdo de doengas,
dando atengéo integral a saude dos individuos, familias e comunidades;

- Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os
pressupostos dos modelos clinico e epidemiol6gico;

- Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgdo
de conhecimentos que objetivem a qualificagéo da pratica profissional;

- Gerenciar o processo de trabalho da enfermagem com principios de ética
e bioética, em todos os dmbitos de atuacéo profissional;

- Assessorar 6rgédos, empresas e instituicbes em projetos de satide;

- Integrar as agbes de enfermagem as agbes multiprofissionais.

Efmfﬂm Curricular

Os contetidos essenciais para a formagéo do/a enfermeiro/a generalista
egresso/a da FURG estéo relacionados com o processo satide-doenga do
individuo, familia e comunidade, integrado a realidade epidemiologica e
profissional, visando a integralidade das agbes do cuidar em enfermagem.
O curriculo contempla o estudo de topicos das Ciéncias Bioldgicas e da
Satide (Anatomia, Histologia, Genética, Bioquimica, Fisiologia, Biofisica,
Farmacologia, Nutrigdo, Microbiologia e Imunologia, Patologia,
Parasitologia), Ciéncias Humanas e Sociais (Sociologia, Psicologia,
Filosofia e Antropologia, Estatistica, Metodologia da Pesquisa) e Ciéncias
da Enfermegem, englobando disciplinas que desenvolvem os Fundamentos
da Enfermagem, da Assisténcia de Enfermagem, da Administragéo de
Enfermagem e do Ensino de Enfermagem.

Sua estrutura curricular tem como eixo fundamental as “Bases para
conhecer o ser humano e desenvolver o trabalho da enfermagem na
promogdo, protegdo, manutengéo, recuperagdo da satide e alivio da dor e do
sofrimento no processo de viver’. Para caracterizar os diferentes momentos
da trajetoria discente durante sua formagéo profissional,

integram este eixo curricular fundamental os seguintes eixos curriculares
tematicos: 1) Formas de conhecer o ser humano, as politicas pdblicas de
saude e a enfermagem; 2) O trabalho da enfermagem na promogéo e
protegéo da satde do ser humano; 3)O trabalho da enfermagem na
manutengao e recuperagao da satde e alivio da dor e do sofrimento do

ser humano e 4) Estagios Supervisionados na realidade dos diferentes
cenarios da prética profissional.

Duragéo: 9 semestres

fal{mwm/
Titulo: Enfermeiro
Registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN

manual do candidato

FNGENHARIA CIVIL

- Gosto por atividades criativas, calculos e trabalhos cientificos;

- Aptiddo numérica e espacial (representagdo mental de objetos no espago
em trés dimensbes);

- Facilidade de raciocinio e capacidade de organizagéo;

- Disposigéo para trabalho individual e em equipe;

- Preocupagéo com a preservagdo do meio ambiente e com problemas
sociais como saneamento, moradia e transporte;

- Iniciativa e interesse pelo estudo.

ctincias o [Habilidades

Planejar, projetar e executar obras e servigos técnicos de:

- construgéo civil;

- abastecimento de dgua e saneamento;

- irrigagdo e drenagem;

- portos, rios, canais, barragens e diques;

- sistemas de transportes;

- estradas de ferro e de rodagem.

Calcular estruturas em concreto armado, concreto protendido, ago e
madeira.

Calcular pontes e grandes estruturas.

Desenvolver estudos e projetos para preservagéo de recursos naturais
renovaveis e de conservagéo de ecossistemas.

Elaborar relatérios de impacto ambiental.

Pesquisar novos materiais e tecnologia adequada a Engenharia Civil.
Atuar no magistério de ensino superior.

Pesquisar em diversos campos de sua area de conhecimento.

_Etf/m‘ﬂm Curricular

O curso de Engenharia Civil é constituido de:

- Formagéo Basica: Matemética, Fisica, Quimica, Mecénica,
Processamento de Dados, Desenho, Eletricidade, Fenémenos de
Transporte e Resisténcia dos Materiais.

- Formagéo Geral: Humanidades e Ciéncias Sociais, Economia,
Administragéo e Ciéncias do Ambiente.

- Formagéo Profissional: Topografia, Mecanica dos Solos, Hidrologia
Aplicada, Hidraulica, Teoria das Estruturas, Materiais de Construgdo
Civil, Sistemas Estruturais, Transportes, Saneamento Basico e
Construgéo Civil.

- Complementagéo Curricular: Eletrotécnica, Desenho Arquitet6nico e
das Instalagdes, Projeto de Fundagdes, Estagio Supervisionado,
Concreto Protendido, Obras de Terra, Avaliagao de Iméveis, entre outras.

O curriculo do curso de Engenharia Civil é seriado anual; prevé maior
integragdo de contetdos e melhor distribuicéo entre as varias
disciplinas, de modo a formar um 6timo profissional para a sociedade.
Com o regime seriado conseguiu-se resgatar a formagéo de turmas,
essencial para o bom desenvolvimento das atividades e para a
formagéo global do individuo.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manha e tarde

Titulo: Engenheiro Civil
Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA

’4V dep do Curso

Exame Nacional de Cursos: conceito B nas provas em 1999, 2000 e 2001,
e conceito A em 2003.

Avaliagéo das condigbes de oferta:

Condigbes boas em corpo docente e em instalagbes e

Condigbes muito boas em organizagédo didatico-pedagogica.

o
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FNGENHARIA CIVIL FIMPRESARIAL

- Motivagéo para estudo de conteddos basicos em Fisica, Quimica e
Matematica;

- Iniciativa e gosto para lidar com ferramentas computacionais disponiveis
para 0 aprendizado e exercicio da profisséo;

- Disciplina e aptidao para aprender e pesquisar sobre a tecnologia e
mecanica dos materiais;

- Interesse, curiosidade e receptividade para compreender contelidos de
construgdo civil, estruturas e instalagoes;

- Motivagéo e criatividade para se envolver com problemas administrativos,
legais, socioeconémicos, culturais e do meio ambiente na geréncia de
empresas e empreendedorismo na area de Engenharia Civil.

ctincins ¢ [Habilidades

- Planejar, projetar, executar e gerenciar empresas, obras e servigos
técnicos na area de Engenharia Civil.;

- Participar de estudos e projetos para a preservagéo de recursos naturais
renovaveis e de conservagao de ecossistemas;

- Participar de equipes multidisciplinares para avaliagéo de impacto
ambiental;

- Empreender e gerenciar projetos de inovagdo tecnoldgica na érea de
Engenharia Civil;

- Atuar no magistério de ensino superior;

- Pesquisar em diversos campos de sua area de conhecimento.

O curriculo do curso de Engenharia Civil Empresarial é estruturado em
médulos caracterizados por assuntos interdisciplinares integrados,
abrangendo: Matematica, Fisica, Quimica, Mecéanica, Computagéo,
Desenho, Eletricidade, Fenémenos de Transporte e Resisténcia dos
Materiais, Humanidades e Ciéncias Sociais, Economia, Administragéo,
Contabilidade, Ciéncias do Ambiente, Metodologia Técnica e
Cientifica, Comunicagédo e Expresséo, Lingua Estrangeira, Topografia,
Mecanica dos Solos, Hidrologia Aplicada, Hidraulica, Teoria das
Estruturas, Materiais de Construgéo Civil, Sistemas Estruturais,
Transportes, Saneamento Basico e Construgéo Civil.

O Estagio Supervisionado é uma atividade obrigatéria com duragéo
minima de 160 horas.

Para a integralizagéo curricular sera exigida uma pontuagdo minima em
atividades complementares, que poderéo ser: cursos de extenséo,
disciplinas optativas, projetos de iniciagdo cientifica, participagdo em
semanas académicas, palestras técnicas, visitas técnicas, congressos,
seminarios, feiras e mostras.

Duragéo: Seis anos
Turno: Noite

Titulo: Engenheiro Civil Empresarial

Yofipsional

Avaliagéo das condigoes de oferta:

Condigbes muito boas na organizagéo didatico-pedagdgica e corpo
docente.

Condigbes boas nas instalagdes.

manual do candidato

FNGENHARIA DE ALIMENTOS

- Gosto pela Quimica, Fisica e Matematica.

- Disposigéo para trabalho em equipe.

- Criatividade.

- Gosto por desafios.

- Habilidade de leitura em lingua estrangeira.

- Curiosidade cientifica.

- Personalidade metodica e detalhista.

- Espirito de lideranga.

- Capacidade de desenvolver raciocinios 16gicos.

Atuar em diversos setores de uma indtstria de alimentos, tais como:
- produgéo;

- controle de qualidade;

- planejamento e projeto industrial;

- gerenciamento e administragéo;

- fiscalizag&o de alimentos e bebidas;

- marketing e vendas;

- pesquisa e desenvolvimento de produtos;

- consultoria.

Viabilizar condigbes para minimizar custos e maximizar a qualidade dos
produtos alimenticios industrializados.

O curso oferece matérias de:

Formagéo Basica: Matematica, Fisica, Quimica, Mecénica,
Processamento de Dados, Desenho, Eletricidade, Fenémenos de
Transporte, Biologia, Resisténcia dos Materiais.

Formagéo Profissional Geral: Quimica Analitica, Quimica Descritiva,
Fisico-Quimica, Materiais, Operagbes Unitarias, Processos Quimicos.

Formagéo Profissional Especifica: Quimica de Alimentos, Bioquimica
de Alimentos, Microbiologia de Alimentos, Matérias-Primas
Agropecuérias, Tecnologia de Alimentos, Anélise Sensorial, Engenharia
Bioquimica.

Formagéo Geral: Humanidades e Ciéncias Sociais, Economia,
Administragéo, Ciéncias do Ambiente e Nutrigéo.

Disciplinas de Complementagéo Curricular: Engenharia de Seguranga,
Estagio Supervisionado, Projeto de Graduagéo e outras.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manh4 e tarde

Titulo: Engenheiro de Alimentos

Registro no Conselho Regional de Quimica - CRQ
Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia - CREA
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FNGENHARIA DE COMPUTACAO

- Gosto pelo estudo das ciéncias exatas, particularmente Matematica e
Fisica;

- Interesse pela solugdo de problemas de um modo geral, com habilidade de
raciocinio abstrato e criatividade para abordagens alternativas,

envolvendo multiplos aspectos de um mesmo assunto;

- Capacidade de concentragéo e de trabalho metodico e persistente;

- Disponibilidade para a pesquisa e o estudo individual;

- Capacidade de trabalho disciplinado, em equipe;

- Desenvoltura na expresséo oral e escrita;

- Facilidade com a Lingua Inglesa, particularmente para leitura de textos
técnicos e cientificos;

- Curiosidade e receptividade a qualquer conhecimento que valorize a multi
e a interdisciplinaridade;

- Solida cultura geral.

Competincing e Habilidade

- Analisar, planejar, projetar, executar, supervisionar e gerenciar sistemas
computacionais nos aspectos de software e hardware, com énfase
especial em software, visando a atender ao mercado de trabalho;

- Atuar no projeto, desenvolvimento e manutengéo de sistemas para

fins cientificos e comerciais, abrangendo redes de computadores, bancos
de dados, robdtica, computagdo grafica, arquitetura de computadores, etc.
- Prosseguir na carreira académica, em pés-graduagao;

- Atuar no magistério superior.

O curriculo contempla matérias assim distribuidas:

Formagéo Basica:

Matemética, Fisica, Quimica, Mecanica Racional,

Desenho, Eletricidade, Eletrénica Digital, Resisténcia dos Materiais e
Fenémenos de Transporte.

Formagéo Profissional:

Fundamentos da Computagéo: Introdugéo a Programagéo, Estruturas

de Dados, Linguagens de Programagéo, Sistemas Operacionais, Teoria da
Computagéo.

Tecnologia de Computagdo: Organizagdo de Computadores, Linguagens
de Programagao, Sistemas Operacionais, Projeto de Sistemas de
Software, Arquitetura de Computadores, Inteligéncia Artificial, Redes de
Computadores, Bancos de Dados, Compiladores, Computagéo Gréfica e
Processamento de Imagens.

Aplicagbes Multidisciplinares: Métodos Numéricos Computacionais,
Robética para Engenheiros, Tépicos Avangados em Computagéo.

Formagéo Geral:
Administragéo, Economia, Gerenciamento de Empresas, Direito e
Legislagdo e Ciéncias do Ambiente.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manhé e tarde

Foropispional

Titulo: Engenheiro de Computagdo

manual do candidato

FNGENHARIA MECANICA

- Interesse por atividades técnico-cientificas;

- Capacidade de visualizagéo e de representacéo de movimentos e objetos
no espago;

- Memoria e raciocinio bem-desenvolvidos;

- Espirito criativo e inventivo;

- Capacidade de coordenar e desenvolver trabalhos em equipe.

Co

ctincias o [Habilidades

- Conceber, projetar, fabricar, fiscalizar e manter estruturas, maquinas e
equipamentos, processos de geragéo de energia, meios de transporte,
motores de automéveis, turbinas de avides e foguetes, instalagdes de
ventilagéo e ar condicionado, sistemas térmicos e hidraulicos,
compressores, caldeiras, elevadores e sistemas mecénicos para as mais
diversas necessidades;

- Elaborar e executar planos de manutengao de maquinas e instalagbes
mecanicas;

- Analisar e elaborar projetos industriais;

- Planejar a programagé&o, movimentagéo e expedicéo de produtos;

- Desenvolver atividades de pesquisa na busca por novos materiais, novos
produtos e novas técnicas de fabricagdo, que cada vez mais coloquem o
homem em harmonia com a natureza.

O curso adota a estrutura curricular anual seriada, com matérias assim
distribuidas:

Formagéo Basica: Matematica, Fisica, Quimica, Computagéo, Mecénica,
Desenho, Eletricidade, Fenémenos de Transporte, Resisténcia dos
Materiais.

Formagéo Geral: Ciéncias Humanas e Sociais, Economia, Ciéncias do
Ambiente, Administrag&o.

Formacgéo Profissional: Mecénica Aplicada, Sistemas Mecanicos,
Processos de Fabricagdo, Materiais de Construgédo Mecénica, Produgao,
Controle, Manutengéo, Termodinamica Aplicada, Sistemas Térmicos,
Sistemas Fluido-Mecénicos, Eletricidade, Desenho Técnico, Estagio
Supervisionado, Projeto de Graduagéo.

Complementagéo Curricular: So oferecidas disciplinas optativas
isoladas ou constituindo um grupo de terminalidade.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manha e tarde

P oropispional

Titulo: Engenheiro Mecénico

Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia - CREA
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manual do candidato —
FNGENHARIA MECANICA EINPRESARIAL FNGENHARILA QUIMICA
Pl do Candidet

- Motivagéo para estudo de contetidos basicos em Fisica, Quimica e
Matematica;

- Iniciativa e interesse para lidar com ferramentas computacionais
disponiveis para o aprendizado e exercicio da profisséo;

- Disciplina e aptidéo para aprender e pesquisar sobre a tecnologia e
mecénica dos materiais;

- Interesse, curiosidade e receptividade para compreender contelidos de
construgdo de maquinas e sistemas mecanicos;

- Motivagéo e criatividade para se envolver com problemas administrativos,
legais, socioecondmicos, culturais e do meio ambiente na geréncia de
empresas e empreendedorismo na area de Engenharia Mecanica.

ctincins ¢ [Habilidades

- Capacidade de planejar e elaborar estudos e projetos, bem como
participar do gerenciamento, da fiscalizagdo e da construgdo de maquinas
e sistemas mecénicos, da execugdo de instalagbes mecanicas,
eletromecénicas, termodindmicas e hidraulico-pneumaticas;

- Capacidade de projetar, implantar e gerenciar sistemas produtivos em
empresas dos setores primario, secundario e terciario;

- Capacidade de planejar, projetar, implantar e gerir o seu préprio negdcio
(empreendimento);

- Capacidade de operagdo e manutengéo de méaquinas e sistemas
mecanicos;

- Capacidade de conceber e analisar sistemas, produtos e processos
mecénicos, empregando modelagem adequada;

- Leitura, interpretagdo e expresséo por meios graficos;

- Viséo sistémica do processo produtivo, integrando os aspectos mecanicos
da produgédo com as interferéncias humanas, com as alteragbes
econdmicas e financeiras dos recursos de produgéao e com respeito ao
meio ambiente.

O curriculo do curso de Engenharia Mecénica Empresarial é estruturado
em modulos caracterizados por assuntos interdisciplinares integrados,
abrangendo:

Matematica, Fisica, Mecanica, Computagdo, Desenho, Eletricidade,
Fenémenos de Transporte, Resisténcia dos Materiais, Ciéncias Sociais,
Economia, Administragéo, Contabilidade, Ciéncias do Ambiente,
Metodologia Cientifica, Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Processos
de Fabricagéo, Materiais de Construgéo, Produgédo, Controle, Manutengéo,
Sistemas Térmicos e Mecénicos.

Duragéo: Seis anos
Turno: Noite

Eoropispional
Titulo: Engenheiro Mecéanico Empresarial
Avaliagéo das condiges de oferta:

Condiges muito boas em instalagbes e organizagao didatico-pedagdgica.
Condigbes boas em corpo docente.

- Gosto pela Quimica, Fisica e Matematica;

- Disposigéo para trabalho em equipe;

- Criatividade;

- Gosto por desafios;

- Habilidade de leitura em lingua estrangeira;

- Curiosidade cientifica;

- Personalidade metodica e detalhista;

- Espirito de lideranca;

- Capacidade de desenvolver raciocinios 16gicos.

- Atuagdo em diversos ramos das industrias de processos quimicos
baseadas na extragdo, separagéo, combinag&o e uso de produtos e
subprodutos quimicos. Séo elas, entre outras: fertilizantes; catalisadores;
gases industriais; tintas, vernizes, lacas, pigmentos e corantes;
petroquimicos, polimeros, plasticos e resinas sintéticas; papel e produtos
de borracha; sabées, detergentes, perfumes, dleos e gorduras;

fibras sintéticas, téxteis e filmes.

Curricular

O curso oferece matérias de:

Formagéo Basica: Desenho, Eletricidade, Matemética, Fisica, Quimica,
Mecaénica, Processamento de Dados, Resisténcia dos Materiais.

Formagéo Geral: Humanidades e Ciéncias Sociais, Economia,
Administragéo, Ciéncias do Ambiente.

Formagéo Profissional Geral: Quimica Analitica, Quimica Descritiva,
Fisico-Quimica, Materiais, Operagdes Unitarias, Processos Quimicos,
Fenémenos de Transporte, Termodindmica Quimica.

Formagéo Profissional Especifica e Matérias Complementares:
Bioquimica, Tratamento de Efluentes, Aguas Industriais e de Consumo,
Tecnologias Organicas, Tecnologias Inorgénicas, Estagio Supervisionado,
Engenharia de Seguranga, Planejamento e Projeto.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Manh4 e tarde

Eoropispional

Titulo: Engenheiro Quimico

Registro no Conselho Regional de Quimica - CRQ
Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia - CREA

Exame Nacional de Cursos:

Conceito B na prova de 2000, Aem 2001 e C em 2002 e 2003.
Avaliagéo das condigbes de oferta:

Condigbes boas em instalagbes e em organizagéo didatico-pedagdgica.
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FISICA

[ icenciatura & Bacharelads

- Interesse por ciéncias e matematica;

- Capacidade de trabalho em equipe;

- Facilidade de comunicag&o oral e escrita;

- Interesse em atividades de laboratorio;

- Gosto por desafios e resolugéo de problemas.

- Lecionar Fisica no ensino médio, técnico e superior;

- Desenvolver pesquisas em Fisica Basica (estudo das propriedades
fundamentais da matéria e dos fenébmenos a ela relacionados, entre 0s
quais: Fisica Nuclear, Fisica do Estado Sélido, Particulas Elementares,
Fisica Matematica, Fisica Quantica, Eletromagnetismo, Mecénica e Fisica
de Fluidos);

- Realizar pesquisa em Fisica Aplicada (aplicagdo da Fisica na solugdo de
problemas em éareas de conhecimentos afins, entre as quais: Eletrénica,
Computagéo, Telecomunicagdes, Ciéncia dos Materiais, Medicina
Nuclear, Astrofisica, Optica, Oceanografia Fisica, Matematica Aplicada,
Energia Nuclear, Fisico-Quimica e Biofisica).

Destacam-se, no curso de Fisica, as sequintes disciplinas:
- Mecénica Classica;

- Estrutura da Matéria;

- Fisica Nuclear;

- Teoria da Relatividade;

- Eletromagnetismo;

- Optica;

- Particulas Elementares;

- Evolugéo dos Conceitos da Fisica

Duragéo: Quatro anos e meio
Turno: Manh@ e tarde

Dofissional

Titulo: Bacharel em Fisica
Licenciado em Fisica

manual do candidato

GEOGRAFIA

[ icenciatura on Bacharelado

) Candidato

- Dinamismo;

- Gosto pelo estudo e leitura;

- Participagéo e interesse pelos acontecimentos mundiais;
- Disposigéo para a pesquisa;

- Preocupagéo com os problemas sociais e ambientais.

vetincins o [Habilidades

Bacharelado

- Desenvolver atividades em programas de planejamento ambiental;
- Desenvolver atividades em programas de planejamento regional;

- Realizar estudos e projetos de conservagao de ecossistemas;

- Relatar impactos ambientais;

- Realizar estudos e projetos para a preservagdo e/ou recuperagéo de
recursos naturais renovaveis;

- Realizar estudos e projetos de organizagédo do espago;

- Atuar em programas de planejamento socioeconémico;

- Realizar atividades de geoprocessamento;

- Pesquisar em diversos campos de conhecimento de sua area.

Licenciatura
- Atuar no ensino fundamental, médio e superior.
- Pesquisar em diversos campos de sua area.

Curriculo Comum ao Bacharelado e a Licenciatura: Metodologia
Geogréfica, Geologia Geral, Geografia Fisica, Meteorologia, Geografia do
Brasil, Geografia Humana, Geografia Biolégica, Cartografia, Geografia
Regional, Legislagéo, Teoria e Pesquisa.

Disciplinas Especificas da Licenciatura: Didética, Psicologia da
Educagéo e Educagdo de Jovens e Adultos.

Disciplinas Especificas do Bacharelado: Planejamentos Ambiental e
Regional, Prética Profissional, Topografia e Geoprocessamento.

Curriculo Complementar (Bacharelado e Licenciatura): Estatistica,
Lingua Portuguesa, Introdugdo & Metodologia Cientifica e Sociologia.

Optativas (Bacharelado e Licenciatura): Lingua Espanhola, Lingua
Francesa, Lingua Inglesa, Topografia, Pré-Histéria, Astronomia, Geografia
Ambiental, Antropologia, Sociologia, Solos, Elementos de Geopolitica.

Duragéo: Cinco anos
Turno: Noite

Titulo: Bacharel em Geografia
Licenciado em Geografia

Yofipsional

Para o Bacharel, registro no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia - CREA

o
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HISTORIA
L icenciatura on Bacharelads

- Interesse por temas ligados a Histéria e as Ciéncias Humanas;

- Postura critica frente a questdes sociais e politicas;

- Acompanhamento dos acontecimentos contemporaneos pelos meios de
comunicagao;

- Predisposigdo a pesquisa e a investigagao cientifica;

- Aptidéo a leitura e a escrita.

eténcing o [Habilidades

- Atuar no ensino fundamental e médio;

- Atuar no ensino e na pesquisa em instituicbes de ensino superior;

- Atuar em projetos de pesquisa em nivel de pos-graduagéo;

- Coordenar centros de apoio a pesquisa, arquivos, centros de memoria e
de documentagéo;

- Planejar, orientar e supervisionar projetos de preservagéo de patriménio
histérico e historiografico.

Co

Destacam-se, no curso de Histéria, as seguintes disciplinas:

- Historia Geral;

- Histéria Brasileira;

- Histéria Americana;

- Arqueologia Geral;

- Metodologia da Historia;

- Historiografia;

- Historia Politica;

- Histéria Regional;

- Metodologia do Ensino de Historia;
- Antropologia.

Duraggo: Quatro anos
Turno: Tarde

Titulo: Bacharel em Historia
Licenciado em Historia

Yofipsional

manual do candidato

LETRAS - PORTUGUES

[ icenciatura em Lugm e [ ideraturm

Por ser fundamentalmente um curso de licenciatura, torna-se
indispensavel a vocagéo para o magistério e para uma conseqiente
pratica pedagdgica. Sera necessario ainda que o aluno de Letras tenha:
- visdo prética e tedrica de lingua e literatura na dindmica de sala de
aula;

- aptiddo para pesquisa em lingua e literatura;

- adequagéo do uso da lingua portuguesa as diferentes situagoes
discursivas;

- atuagdo em projetos de pesquisa e extenséo, de forma articulada ao
ensino.

Co

O egresso tera como habilitagao o exercicio do magistério de Lingua
Portuguesa e de Literatura nos niveis de ensino fundamental, médio,
superior e outros.

Da mesma forma, podera atuar na prestagdo de servigos de reviséo e
consultoria lingiistica e textual a editoras e empresas.

Efmffmz Curricular

Aestrutura curricular esta dividida em trés areas inter-relacionadas:

- Area de Lingua: Lingua Portuguesa, Lingtistica, Lingua Latina, Filologia
Romanica;

- Area de Literatura: Teoria Literéria, Literatura Brasileira, Literatura
Portuguesa, Literatura do Rio Grande do Sul, Literatura Infanto-Juvenil;

- Area de Educagéo: Didatica, Psicologia da Educagéo, Politicas Publicas
da Educagdo, Elementos Socioldgicos da Educagéo, Elementos Filoséficos
da Educagdo e Estagio Supervisionado.

Além disso, o curso prevé, no minimo, quatrocentas horas de pratica
pedagdgica a serem desenvolvidas em escolas e/ou projetos.

Ha possibilidade de atividades extracurriculares no Nicleo de Estudos

de Lingua Portuguesa, Nicleo de Pesquisas Literarias e no Laboratério de
Informética.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Noturno

Yofipsional

Titulo: Licenciado em Letras - Portugués e Literatura de Lingua Portuguesa.

A e4 do Curpo

Exame Nacional de Cursos:

Conceito B nas provas de 1998, 1999, 2000, 2001 e conceito A em 2002
e 2003.

Avaliagéo das condigdes de oferta: Condigdes boas em corpo docente

e organizagéo didatico-pedagdgica.

o
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LETRAS - PORTUGUES o ESPANHOL

[ icenciatura em Lugm e [ deratura

manual do candidato

LETRAS - PORTUGUES « FRANCE'S

[ icenciatura em Lugﬂa« e [ deratura

LETRAS - PORTUGUES « INGLES

[ icenciatura em Lugm e [ iteratura

Por ser fundamentalmente um curso de licenciatura, torna-se
indispenséavel a vocagédo para o magistério e para uma conseqtiente
prética pedagogica. Sera necessario ainda que o aluno de Letras tenha:
- Vis&o prética e tedrica de lingua e literatura na dindmica de sala de
aula;

- aptidéo para pesquisa em lingua e literatura;

- adequagéo do uso da lingua portuguesa as diferentes situages
discursivas;

- atuagdo em projetos de pesquisa e extensdo, de forma articulada ao
ensino;

- conhecimento basico da lingua espanhola para o Curso de Letras -
Portugués e Espanhol;

- conhecimento basico da lingua francesa para o Curso de Letras -
Portugués e Francés;

- conhecimento basico da lingua inglesa para o Curso de Letras -
Portugués e Inglés.

etencioy a/—/ﬂézﬁm

O egresso tera como habilitagdo o exercicio do magistério de Lingua
Portuguesa e Linguas Espanhola, Francesa e Inglesa de acordo com o
curso concluido, além das respectivas literaturas, nos niveis de ensino
fundamental, médio, superior e outros.

Da mesma forma, podera atuar na prestagéao de servigos de reviséo,
tradugéo e consultoria lingtistica e textual a editoras e empresas.

Acestrutura curricular esta dividida em trés areas inter-relacionadas:

- Area de Lingua: Lingua Portuguesa, Lingiistica, Lingua Latina;

Lingua Espnhola, Lingua Francesa e Lingua Inglesa, respectivamente para
0s cursos de Letras - Portugués e Espanhol, Letras - Portugués e Francés
e Letras - Portugués e Inglés.

- Area de Literatura: Teoria Literaria, Literatura Brasileira, Literatura
Portuguesa e Literaturas Espanhola e Hispano-Americana, para o curso de
Letras - Portugués e Espanhol, Francesa para o curso de Letras - Portugués -
Francés e Inglesa e Norte-Americana para o curso de Letras - Portugués e
Inglés

- Area de Educagéo: Didatica, Psicologia da Educacdo, Politicas Publicas
da Educagéo, Elementos Sociolégicos da Educagéo, Elementos
Filoséficos da Educagéo e Estagio Supervisionado

Além disso, o curso prevé, no minimo, quatrocentas horas de praticas
pedagdgicas a serem desenvolvidas em escolas e/ou projetos.

Ha possibilidade de atividades extracurriculares no Nucleo de Estudos de
Lingua Portuguesa, Nucleo de Estudos Hispanicos, Ncleo de Estudos
Canadenses, Sala de Documentagédo Lyuba Duprat, Nicleo de Estudos de
Lingua Inglesa, Nucleo de Pesquisas Literérias e Laboratorio de Informatica.

Duragéo: Quatro anos

Turnos:

-Letras - Portugués e Espanhol - Diurno ou noturno
-Letras - Portugués e Francés - Noturno

-Letras - Portugués e Inglés - Diurno

O;)/’ﬂl{wwmz/

Titulo: Licenciado em Letras - Portugués e
Espanhol e Literaturas de Lingua Portuguesa e Espanhola.

Titulo: Licenciado em Letras - Portugués e
Francés e Literaturas de Lingua Portuguesa e Francesa.

Titulo: Licenciado em Letras - Portugués e
Inglés e Literaturas de Lingua Portuguesa e Inglesa.

agies doy Cursos

Exame Nacional de Cursos:

Conceito B nas provas de 1998, 1999, 2000, 2001 e conceito Aem 2002
e 2003.

Avaliagdo das condigdes de oferta: Condigdes boas em corpo docente e
organizagéo didatico-pedagdgica.

o
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MATEMATICA

[ icenciatura

O licenciado deve ter formagéo que possibilite assumir a docéncia como
compromisso social e atuar como pesquisador de sua pratica pedagdgica.
Para isso, necessita ter formagéo solida, abrangente e integrada em
contetidos dos diversos campos da area especifica, articulados com a
educagéo e a tecnologia.

ctinciay e [abilidades

- Atuar no magistério do ensino fundamental, médio e superior.

- Atuar em redes bancérias.

- Atuar na informatica em empresas, industrias, setor pablico e privado.
- Desenvolver estudos mais avangados em cursos de pos-graduagéo.

- Realizar pesquisas em Matematica Pura e/ou Aplicada e em Educagéo
Matematica.

) Ef/m‘wg Curricudar

As disciplinas do curso de Matematica se desenvolvem nas areas:

- Ensino: que propicia uma preparagéo didatico-pedagdgica para o
exercicio do magistério;

- Algebra: em que séo trabalhados os fundamentos algébricos da
Matematica;

- Geometria: em que séo desenvolvidos os contetdos e habilidades que
visam ao desenvolvimento do pensamento geométrico;

- Anélise Matematica: em que sdo desenvolvidos e fundamentados o
célculo, as equagdes diferenciais e as variaveis complexas.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Tarde nos anos pares e noite nos anos impares

Eofispional

Titulo: Licenciado em Matematica

;4 oey do C/#‘M

Exame Nacional de Cursos:

Conceito B nas provas de 1998, 1999, 2000 e 2001 e conceito A em 2003.
Avaliagdo das condigbes de oferta:

Condigbes muito boas em instalagbes e em organizagéo didatico-
pedagdgica.

manual do candidato

MEDICINA

- Curiosidade cientifica e interesse permanente pelo aprendizado, com
iniciativa na busca do conhecimento.

- Espirito critico e consciéncia da transitoriedade de teorias e técnicas,
assumindo a necessidade de educagédo continuada ao longo de toda a

vida profissional;

- Dominio dos conhecimentos basicos necessarios a compreenséo dos
processos relacionados com a pratica médica;

- Iniciativa criadora e senso de responsabilidade na busca de solugées para
0s problemas médico-assistenciais de sua competéncia;

- Viséo social dos problemas médicos;

- Interesse pela participagdo em programas que visem a informar e educar
a populagdo para preservar a satide e prevenir doengas;

- Capacidade de trabalhar em equipe, aceitar e atribuir responsabilidades;
- Capacidade de engajar-se nos processos decisérios que envolvam o
interesse da comunidade;

- Senso ético e sensibilidade humana.

ctincins ¢ [Habilidades

- Atuar como educador e promotor da satide do individuo e da comunidade;
- Diagnosticar, tratar e prevenir doencas;

- Promover a reabilitagéo e a integracéo social, familiar e profissional dos
doentes;

- Realizar exames clinicos, laboratoriais e de imagenologia;

- Prescrever medicamentos e imunoderivados;

- Realizar cirurgias e pericias legais;

- Realizar consultoria na area da satde;

- Administrar servigos da saude;

- Pesquisar em diversos campos de conhecimento de sua area.

Ftridura Curricular

Formagédo Basica (um ano): Relagédo Médica, Teoria Geral da Satde e dos
Sistemas de Atengéo, Informagdo em Ciéncias da Satide, Anatomia
Humana, Histologia, Genética Médica, Fisiologia Humana, Bioquimica
Médica, Biofisica Médica e Concepgdo e Gestagao.

Formacgéo Profissionalizante (trés anos): Microbiologia, Imunologia,
Parasitologia, Patologia, Semiologia, Estatistica Médica I, Metodologia
Cientifica em Ciéncias da Satde, Metabolismo e Nutrigdo, Clinica Médica |,
Medicina Legal, Epidemiologia, Farmacologia, Técnica Cirdrgica, Clinica da
Crianga e do Adolescente, Clinica Cirdrgica e Trauma, Clinica da Mulher e
Planejamento Familiar, Doengas Infecto-Parasitarias, Satide Publica,
Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia, Ortopedia e Traumatologia,
Clinica Médica Il, Doengas Mentais e do Comportamento, DRMA

(Doencgas Profissionais e Resultantes de Agressdo ao Meio Ambiente),
BOPC (Bases Oncoldgicas para Praticas Clinicas), Planejamento e Gestdo
em Saide, Bioética Aplicada e Clinica do Idoso.

Internato (dois anos), em seis areas: Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Sadde da Familia e Periodo Eletivo.

Duragéo: Seis anos
Turno: Manhé, tarde e noite

opispional

Titulo: Médico
Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM
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OCEANOLOGIA

- Viséo critica e criativa para a identificagdo e resolugéo de problemas
relacionados com os ambientes aquaticos e costeiros;

- Interesse pela conservagéo e preservagédo ambiental;

- Aptiddo para trabalhos em ambientes aquaticos e costeiros;

- Capacidade de trabalho em equipe.

dtinciny o [Habilidades

Desenvolvida a partir do enfoque integrado, do qual o rigor cientifico e 0s
principios da sustentabilidade e da ética constituem-se em parte central,

a formagdo do oceandgrafo coloca esse profissional entre 0s mais
capacitados para fornecer respostas imediatas e eficazes as questdes que
envolvem o conhecimento, a previséo e o uso dos ambientes marinhos e
costeiros. Assim, os profissionais graduados pelo curso de

Oceanologia estéo aptos a realizar:

- Levantamentos, processamento e interpretagéo das condigdes fisicas,
quimicas, biologicas e geologicas dos meios marinhos e costeiros, bem como
interagdes e previsdes do comportamento desses parametros e dos
fenémenos a eles relacionados;

- Desenvolvimento e aplicagdo de métodos, processos e técnicas de
exploragéo, explotagéo, beneficiamento e inspe¢éo dos recursos naturais
dos meios marinhos e costeiros;

- Desenvolvimento e aplicagéo de metodos, processos e técnicas de
preservagéo, conservagéo e monitoramento dos recursos naturais dos meios
marinhos e costeiros;

- Desenvolvimento e aplicagéo de métodos e técnicas direcionados para
obras, instalagdes, estruturas e quaisquer outros empreendimentos nos
meios marinhos e costeiros;

- Orientagdo, dire¢do, assessoramento e prestacdo de consultorias
relacionadas aos meios marinhos e costeiros;

- Realizagéo de pericias, emisséo e assinatura de laudos e pareceres,
desenvolvimento e aplicagéo de métodos e técnicas de gestao dos
ambientes marinhos e costeiros.

0 amplo contetido curricular do curso de Oceanologia compreende
disciplinas béasicas (Matematica, Fisica, Quimica, Biologia e Geologia), de
formagéo geral (Oceanografia Fisica, Oceanografia Quimica, Oceanografia
Biologica e Oceanografia Geoldgica) e profissionalizantes (Aquacultura,
Poluigdo Marinha, Dindmica e Avaliagdo Pesqueira, Técnicas de Pesca,
Hidroacustica Aplicada, Oceanografia Fisica Costeira Experimental,
Recursos Minerais do Mar, Ecologia de Sistemas, Impactos Ambientais em
Zonas Costeiras, Geoquimica Ambiental, Fundamentos de Toxicologia
Aquética, Manejo de Ecossistemas Costeiros, Eroséo e Prote¢éo Costeira,
Geofisica e Pescado: Preservagdo e Controle).

Para integralizar o curso de Oceanologia, 0s estudantes deverdo também
passar por uma experiéncia embarcada (120 horas) e realizar um estégio
profissionalizante e um trabalho de graduacao.

Duragéo: Entre quatro anos (minimo) e oito anos (maximo)
Turno: Manha e tarde

ofispional

Titulo: Oceandgrafo

manual do candidato

PEDAGOGIA

[ icenciatura

- Habito de leitura;

- Capacidade de expresséo escrita e oral, com argumentagéo logica;

- Disposigéo para refletir sobre a problematica educacional brasileira;

- Interesse em discutir o papel politico-pedagdgico do educador em uma
sociedade;

- Capacidade de analisar e interpretar a realidade social, politica e cultural;
- Curiosidade em buscar compreender teorias relacionadas ao processo
ensino-aprendizagem;

- Disposigéo para investigar tematicas relacionadas a educagéo.

ctincing o [labilidades

- Lecionar em instituigbes de educagéo infantil (0 a 6 anos);
- Lecionar nos anos iniciais do ensino fundamental;

- Pesquisar sobre temas relacionados a educagéo;

- Coordenar e assessorar projetos educativos.

_Co

Lstntura Curricular

O curso inclui:

- disciplinas obrigatérias;

- disciplinas optativas;

- pratica pedagdgica;

- estagio supervisionado em escola da comunidade, onde o estagiario
assumira a responsabilidade da classe;

- atividades complementares.

Duragéo: Quatro anos
Turno: Manha ou noite

O Profissional

Titulo: Licenciado em Pedagogia

do Curgo

Exame Nacional de Cursos:
Conceito A nas provas de 2002 e 2003.

o
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manual do candidato i
PSICOLOGIA QUIMICA
L icenciaturm
bl do Candidito Pupil do Candidato

- Interesse pelo ser humano, disposi¢do para participar de atividades sociais e interagbes
com outras pessoas;

- Interesse por questoes tedricas e atividades de pesquisa;

- Capacidade de manter imparcialidade e neutralidade, respeitar valores, crengas e limites
dos demais;

- Capacidade de observar e de ouvir ativamente;

- Habilidade para contornar situagdes adversas e tomar decisées em situagoes de presséo;
- Habilidade de questionar, manter-se atualizado, ter autonomia de pensamento e espirito
critico.

ctinciay e [Habilidades

0 psicologo estuda o comportamento. Realiza pesquisas sobre os problemas psicologicos

que ocorrem nos diversos campos de atividade humana, como medicina, educagéo e indstria,
e recomenda o tratamento adequado. Projeta e realiza experimentos e estudos em seres
humanos e animais para determinar suas caracteristicas comportamentais e fisicas.

Analisa a influéncia de fatores hereditérios, ambientais e outros na configuragdo mental

e comportamental dos individuos; faz diagnéstico, tratamento e prevengéo de transtornos
emocionais e da personalidade, assim como dos problemas de inadaptagdo ao meio social e de
trabalho. Cria e aplica testes psicoldgicos para determinar a inteligéncia, aptidées, atitudes e
outras caracteristicas pessoais, interpretando os dados obtidos e fazendo as recomendagdes
pertinentes. Entre as principais éreas de atuagdo do psicélogo, pode-se citar: clinica, escolar,
organizacional e social.

As funges e tarefas profissionais do psicélogo podem ser desempenhadas em instituicdes
privadas ou governamentais, no dmbito da saude, educagéo, reeducacéo, trabalho, justica e
comunidades. Podem ser realizadas em hospitais, ambulatorios, centros e postos de satide,
consultérios (de profissionais liberais), creches, escolas e associagbes comunitérias,

empresas, sindicatos, fundagdes, juizados de menores e de familia, penitenciarias, associagoes
profissionais e esportivas, clinicas especializadas e nicleos rurais.

Fastriurn Curricular

O curso funciona no regime académico seriado anual, oferecendo carga horéria total de
4080 horas, distribuida entre disciplinas semestrais e anuais, e praticas profissionais,
organizadas em torno dos sequintes eixos estruturantes:

- Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos: Histdria da Psicologia, Psicologia: Ciéncia e
Profissdo, Psicologia Contemporanea e Prospectiva e Etica e Legislagéo;

- Interfaces com Campos Afins do Conhecimento: Filosofia do Mundo Ocidental, Filosofia
Fenomenolégica Existencial, Antropologia Sociocultural, Sociologia I, Anatomo-Fisiologia
Humana, Anatomo-Fisiologia do Sistema Nervoso Aplicada a Psicologia e
Psicofarmacologia;

- Fundamentos Tedrico-Metodologicos: Metodologia Cientifica Aplicada & Psicologia, Pesquisa
e Investigagdo em Psicologia, Estatistica Basica | e I, Psicologia Humanistica Existencial,
Fundamentos Psicanaliticos, Teoria Psicanalitica | e Il, Psicologia Sécio-Historica;

- Fenémenos e Processos Psicologicos Bésicos: Processos Psicologicos Basicos, Psicologia
Transcultural, Psicologia e Epistemologia Genética, Ecologia do Desenvolvimento Humano,
Psicologia Social, Psicologia dos Processos Grupais, Psicologia da Familia, Psicofisiologia,
Psicomotricidade, Psicologia Educacional, Psicologia da Educagéo Especial, Psicopatologia
Geral e Especial, Psicologia Institucional e Comunitaria, Psicologia Ontogenética Humana,
Psicologia das Organizagdes e do Trabalho, Psicologia Clinica e Psicologia Juridica;

- Préticas Profissionais Bésicas e Profissionalizantes: Fundamentos de Psicologia Experimental,
Aprendizagem, Anélise e Modificagdo do Comportamento, Fundamentos de Psicometria,
Técnicas de Avaliagdo Psicoldgica | e Il, Técnicas Projetivas, Psicologia Clinica, Processo de
Orientagdo Vocacional e Profissional, Teoria e Técnica da Entrevista Psicologica, Teorias e
Técnicas Psicoterapicas | e Il, Teorias e Técnicas de Intervengéo Institucional I e Il e Teoria e
Técnica do Laudo Profissional.

Duragéo: 5 anos
Turnos: tarde e noite

)

Yofispional

Titulo: Psicologo
Registro no Conselho Regional de Psicologia - CRP

- Interesse pela quimica;

- Motivagao para aprendizagem;

- Compreensédo da importancia do educador na sociedade;

- Disposigéo para refletir sobre suas concepgdes de ensino,
aprendizagem, natureza da ciéncia e dos objetivos do ensino;
- Interesse em atividades de pesquisa;

- Gosto pela leitura e facilidade de comunicagéo oral e escrita.

ctincins o [Habilidades

- Exercer o magistério de Quimica;

- Desenvolver pesquisas sobre temas relacionados ao ensino de Quimica;
- Desenvolver estudos avangados de pesquisa e ensino para
aperfeicoamento de sua formagéo;

- Atuar em Secretarias de Educagdo e Coordenadorias de Educagéo;

- Realizar ensaios e pesquisas quimicas em geral, no ambito das
instituicbes de ensino;

- Exercer atividades do profissional da quimica, de acordo com sua
categoria profissional definida pelo Conselho Regional de Quimica;

- Prestar assessoria na area de educagao quimica e areas afins;
- Aplicar conhecimentos e experiéncias de quimica e de

areas afins na atuagdo profissional como educador, na educagéo
fundamental, média e superior.

), truturo Curricular

O curso esta estruturado em disciplinas funcionando no regime serial anual.
O estudante devera cumprir quatro séries, num total de 3050 horas-aula,
distribuidas em duas grandes dimensdes: disciplinas que se articulam na
formagéo do pensamento quimico (1875 horas-aula) e disciplinas que se
articulam na formagdo do Pensamento do Professor (885 horas-aula). Para
complementar sua formagéo, sdo necessarias 200 horas-aula de atividades
académico-cientifico-culturais ao longo do curso; o minimo de 90 horas-aula
em disciplinas optativas e a apresentagdo de uma monografia de concluséo
de curso.

O Estégio Supervisionado comega a partir do sequndo semestre da
segunda série, distribuindo-se semestralmente até o ultimo semestre do
curso e totalizando 405 horas-aula.

As disciplinas do curso fazem parte dos campos de estudos destacados
nas sequintes areas: Quimica Orgénica; Quimica Analitica; Analise
Instrumental Quimica; Fisico-Quimica; Quimica Inorgénica; Educagdo
Quimica; Bioquimica; Matemética; Fisica; Biologia; Psicologia; Sociologia;
Filosofia e Didatica.

Duragéo: 4 anos
Turno: Manha e tarde

0)

Titulo: Licenciado em Quimica

ofissional

Registro no Conselho Regional de Quimica - CRQ
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1.ABERTURA

AFundacao Universidade Federal do Rio Grande
(FURG), de acordo com a legislagao vigente, torna
publica a abertura de inscrigbes para o Processo
Seletivo 2007.

2.VAGAS

Sao oferecidas 1342 vagas nos cursos de
graduacgao, conforme descrito no anexo |, acessiveis a
candidatos que tenham concluido o Ensino Médio até a
data da solicitagdo de matricula, 12/02/07, conforme

Manual do Candidato disponivel na pagina de
informacdes da FURG na Internet,
www.furg.br/vestibular.

Observacéo: Os candidatos interessados

poderdao obter copia impressa do manual junto a
COPERVE.

3.INSCRIGAO

Para o Processo Seletivo 2007, as inscrigbes
deverdo ser efetuadas via Internet na pagina de
informacdes da FURG, www.furg.br/vestibular, das
10h do dia 11/9 até as 12h do dia 11/10/2006, devendo o
pagamento da respectiva taxa, no valor de R$ 82,40
(oitenta e dois reais e quarenta centavos), ser efetuado
em qualquer agéncia bancaria até 11/10/2006, no
horario de funcionamento das agéncias. Na mesma
pagina na Internet o candidato encontrara informacdes
especificas sobre como realizar a suainscrigao.

Como comprovante do pagamento, o candidato
devera guardar o respectivo documento bancario.

3.1 DOCUMENTAGAO

Como documento de identificagdo do candidato,
sera aceita a cédula de identidade expedida pelas
Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, pelas
Forgcas Armadas, pela Policia Militar ou por Ordens ou
Conselhos de Classe legalmente reconhecidos. Outros
documentos de identidade poderao ser aceitos, a critério
da COPERVE. O numero do documento devera constar
naficha de inscrigéao.

Observacédo: O candidato estrangeiro devera
comprovar sua situagao legal no pais, de acordo com a
Lein®6.815/80.

O documento de identidade apresentado pelo
candidato no momento da realizagao das provas devera
ser obrigatoriamente o mesmo que constar da ficha de
inscricao.

Atencdo: Nao sera aceito o documento de
identidade que néo permita a conferéncia da assinatura
ou aidentificagéo fotografica do candidato.

3.2 OPGCOES NAINSCRICAO

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato optara
pela realizagdo de uma das seguintes provas de Lingua
Estrangeira: Espanhol, Francés ou Inglés. Ao n&o indicar
a opgao por uma lingua estrangeira, o candidato estara
optando por submeter-se a prova de Inglés.

3.2.2 No caso exclusivo do curso de Artes Visuais-
Licenciatura, o candidato devera fazer uma segunda
opgao de curso, para o qual estara automaticamente
inscrito se nao for considerado apto na prova especifica.
Nesse caso, se o candidato ndo houver marcado uma
segunda opgéao, estara automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

3.3 RESTRICOES NAINSCRICAO

3.3.1 Ao candidato é permitida apenas uma inscrigao
para o Processo Seletivo 2007 da FURG.

3.3.2 Nao é permitido alterar a opgéo de curso em
relagdo aquela originalmente indicada na ficha de
inscrigao do candidato.

3.4 HOMOLOGAGAO DAINSCRIGAO

3.4.1 Ainscrigao do candidato sera homologada desde
que a ficha eletrénica de inscrigéo esteja com os campos
total e corretamente preenchidos.

3.4.2 O candidato que nao preencher a opgao de curso,
ou preenché-la incorretamente, nao tera sua inscrigao
homologada.

3.4.3 A inscricdo sera homologada somente apds o
pagamento da respectiva taxa em qualquer agéncia
bancaria.

Observacéo: O valor referente ao pagamento da
taxa de inscricdo nao sera devolvido ao candidato em
nenhuma hipétese.

3.5 LISTADEINSCRITOS

A COPERVE divulgara, em mural no Campus
Carreiros e via Internet, a lista de inscritos, contendo
nome e numero de inscricdo do candidato e local de
realizagdo das provas, a partirdo dia 21/11/2006.

4.1SENGAO DE TAXA

A isencgéo parcial ou total da taxa de inscri¢cdo
sera concedida exclusivamente para os candidatos com
comprovada caréncia socioecondmica, identificada a
partir do preenchimento da ficha socioecondémica, de
entrevista obrigatéria com o candidato, de analise da
documentacéo listada no item 4.3 e visita domiciliar, se
necessario.

Podera solicitar isengao de taxa o candidato que
preencher os seguintes requisitos:

o
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1. ter concluido ou estar cursando a 32 série do
ensino médio;

2. pertencer a familia cuja renda per capita seja
inferior aum e meio salario minimo nacional.

4.1 SOLICITAGAODEISENGAO

O candidato, ou seu representante, devera
comparecer a sala de plantdo do Nucleo de Assisténcia
Estudantii da Superintendéncia Estudantii (NAE -
SUPEST) no pavilhdo central do Campus Cidade da
FURG, no periodo de 28/8/2006 a 1/9/2006, das 8h as
12h e das 13h30min as 17h30min, para solicitar a
isencao de taxa e receber o questionario
socioeconbmico e as normas para concessao de
isencao. No ato do recebimento dessa documentacéo, o
candidato ou seu representante agendara entrevista.

4.2 PREENCHIMENTO DO FORMULARIO
SOCIOECONOMICO, ENTREGA DE
DOCUMENTACAO EENTREVISTA

Para a entrevista a ser realizada pelo NAE, o
candidato aisengao de taxa devera comparecer no local,
data e horario previamente agendados conforme item
4.1, munido do formulario socioeconémico devidamente
preenchido e cépia da documentagao solicitada.

O né&o-comparecimento a qualquer uma das
etapas do processo de solicitagao de isencao de taxa,
bem como a omisséo ou declaragao inveridica de dados,
implicara o indeferimento da solicitagdo de isengao.

Em caso de o candidato ser representado por
outra pessoa, esta assumira total responsabilidade
pelas informagdes prestadas.

O Nducleo de Assisténcia Estudantil da
Superintendéncia Estudantil (NAE - SUPEST) estara
prestando esclarecimentos sobre a isengao da taxa de
inscricdo, por intermédio do telefone (53)3233-8699,
pelo endereco eletronico nae@furg.br ou pessoalmente
no plantdo do NAE - SUPEST, no Campus Cidade,
pavilhdo central, no periodo de 28/8/2006 a 1/9/2006.

4.3 DOCUMENTACAO

Para realizar a entrevista individual e obrigatoria,
o candidato devera apresentar os documentos abaixo
relacionados:

a) cédula de identidade e CPF;

b) comprovante de conclusdo do Ensino Médio
(certificado, histérico escolar ou declaragédo de
conclusdo do Ensino Médio) ou declaragdo de estar
cursando a ultima série do Ensino Médio;

c) documentos de identificagdo de todos os
membros do grupo familiar;

d) comprovantes de renda (preferencialmente
declaragdo do Imposto de Renda ou declaragéo de
isengao do Imposto de Renda, exercicio de 2006 - ano
base 2005); e/ou outros, como comprovante de renda
bruta individual e familiar referente aos ultimos trés
meses (carteira de trabalho, contracheque, taldo do
produtor agricola, carné de contribuigdo de autdbnomo
com os trés ultimos meses quitados, comprovante do
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numero do beneficio e dos ultimos trés saques bancarios
para aposentados, pensionistas ou em auxilio);

e) comprovantes de despesas com saude,
educacao e moradia (as trés ultimas contas de agua, luz
e telefone; contrato de aluguel e recibo de pagamento;
recibo de financiamento de casa prépria ou IPTU; nota
fiscal de compra de passagens escolares,
acompanhada da carteira escolar; gastos escolares com
membros da familia; laudos, receitas e notas de gastos
com doenga crénica; outros documentos que melhor
caracterizem a situagéo socioeconémica do candidato)

4.4 RESULTADOS

O Nucleo de Assisténcia Estudantil da
Superintendéncia Estudantil (NAE - SUPEST) divulgara,
juntoa COPERVE, arelagéo dos candidatos que tenham
obtido isencéao total e parcial da taxa de inscrigao, a
partir do dia 2/10/2006. Os candidatos que obtiverem
isencdo parcial de taxa deverdo retirar o boleto
bancario na COPERVE até 6/10/2006 e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigao até o dia 11/10/2006.

5.PROVAESPECIFICADE APTIDAO

Os optantes pelo curso de Artes Visuais -
Licenciatura deverdo prestar prova especifica de
aptidao, de carater eliminatério, no dia 28/10/2006
(sabado), cuja etapa tedrica sera realizada no prédio 6
do Campus Carreiros, as 8h30min. A etapa pratica sera
realizada na parte da tarde, em sala e horario a serem
divulgados durante a prova tedrica.

O resultado da prova de aptiddo sera divulgado
pela COPERVE a partir de 10/11/2006.

6. PROCESSO SELETIVO
6.1 PROVAS

O Processo Seletivo se constituira de provas que
visam a avaliagdo dos conhecimentos adquiridos pelos
candidatos nas matérias do nucleo comum do Ensino
Médio, que, para os fins deste Concurso, sao as
seguintes: Biologia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua
Estrangeira, Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira,
Matematica e Quimica.

Cada conjunto de questbes de uma matéria
constituira uma prova com 15 questbes objetivas de
escolha simples ou multipla.

A avaliagdo dos conhecimentos de Lingua
Portuguesa sera realizada por meio de: uma prova de
redagdo, duas questdes analitico-expositivas e uma
prova com 15 questdes objetivas.

6.2 CALENDARIO

As provas do Processo Seletivo 2007 serdo
aplicadas em dias sucessivos, a partir do dia 12 de
dezembro de 2006, com inicio as 8h e duragado de 4
horas e 30 minutos, de acordo com o seguinte
calendario:

12/12/2006 - Lingua Portuguesa (prova de redagao,
prova objetiva e questdes analitico-expositivas)

o
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13/12/2006 - Literatura Brasileira, Fisica, Biologia e
Historia

14/12/2006 - Lingua Estrangeira, Matematica, Quimica e
Geografia

Recomenda-se aos candidatos estarem nos
locais de realizagao das provas as 7h30min.

O ingresso do candidato na sala de prova so sera
permitido mediante a apresentagdo do original do
documento de identidade referido na ficha de inscri¢ao.

Sera impedido de realizar as provas do dia o
candidato que comparecer apdés as 8h.

6.3 CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Os contetudos programaticos do Processo
Seletivo encontram-se no item 10 deste manual e na
pagina de informagdes da FURG na Internet,
www.furg.br/vestibular.

7.SELECAO DOS CANDIDATOS

Estara apto a concorrer a selegado o candidato
que se enquadrar em ambas as situagdes a seguir:

a) numero de acertos diferente de zero em todas
as nove provas de questdes objetivas;

b) nimero de acertos igual ou superior a 34
questbes do total de questbes objetivas das nove
provas.

Os candidatos serdo posicionados em ordem
decrescente do total de acertos obtidos nas questbes
objetivas, sendo selecionados aqueles que estiverem
localizados em posigbes que correspondam até o
quintuplo do numero de vagas do curso (ponto de corte),
incluidos os candidatos empatados na ultima colocagéo.

Somente os candidatos selecionados terdo sua
redagao e questdes analitico-expositivas corrigidas.

Apos a corregao das questdes analitico-
expositivas e das redagdes, serdao eliminados os
candidatos que nao alcangarem um total de acertos igual
ou superior a 30% da totalidade da prova de redagao e
de questdes analitico-expositivas, bem como aqueles
que obtiverem nota igual a zero na prova de redagao.

8 CLASSIFICACAO
8.1 CALCULO DO ARGUMENTO FINAL

Os candidatos selecionados serao classificados
para as vagas dos cursos a que estiverem concorrendo
segundo a ordem decrescente do argumento final. Esse
argumento corresponde a média harmdnica ponderada
dos escores padronizados obtidos nas nove provas,
utilizando-se os pesos especificados por curso. Os
critérios para obtencao dos escores padronizados,
assim como para média harmbénica e o0s pesos
especificados por curso, constam na pagina de
informacbes da FURG na Internet,
www.furg.br/vestibular.
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8.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

8.2.1 Em caso de empate nos argumentos finais de
classificagao, tera preferéncia o candidato que houver
obtido o maior escore padronizado na prova de Lingua
Portuguesa.

8.2.2 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato
que houver obtido o maior escore bruto na prova de
redacao e de questdes analitico-expositivas.

8.2.3 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato
que houver obtido o maior escore bruto na prova de
redagao.

8.2.4 Se persistir o empate, a ordem de classificagao
sera obtida mediante sorteio publico.

9 DIVULGAGAO DALISTADE CLASSIFICADOS

A COPERVE divulgara a lista dos classificados
pelaimprensa e no Campus Carreiros, até 12/1/2007.

10 MATRICULAS

A matricula dos classificados sera feita em duas
etapas: solicitagdo de matricula e efetivacdo da
matricula.

10.1 SOLICITAGAO DE MATRICULA

Para a solicitagdo de matricula, deverdo ser
entregues os seguintes documentos na Divisdo de
Registro Académico, no Campus Carreiros, ou em local
designado por essa Divisdao, segundo as datas e
horarios constantes no Manual do Candidato:

a) original e uma fotocépia do certificado ou
atestado de conclusao do Ensino Médio (antigo 2° Grau)
acompanhado de histérico escolar. Caso seja
apresentado o certificado de 2° Grau Supletivo
(devidamente autenticado pela SEC) ou diploma de
curso superior, serdo exigidas duas fotocopias
autenticadas (frente e verso).

b) fotocépia da certiddo de nascimento ou
casamento;

c) fotocopia do certificado de reservista ou de
alistamento no Servigo Militar;

d) fotocopias do titulo de eleitor e do comprovante
de ter votado na ultima eleigéo, se maior de 18 anos;

e) no caso de mudanga de nome, €
imprescindivel a fotocépia do respectivo documento
(certidao);

f) umafoto 3x4;

g) fotocopia da cédula de identidade;

h) fotocépia do CPF.

No momento da entrega de documentos, o
estudante recebera, de sua Comissao de Curso,
informagdes sobre o curso e os procedimentos
académicos importantes para o inicio do ano letivo,
incluindo horarios, e também a confirmacdo de
matricula.

o
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Atencéao: As solicitacbes de aproveitamento de
estudos realizados em Instituicdo de Ensino Superior
deverao ser apresentadas no momento da realizagédo da
primeira etapa da matricula.

10.2 RESTRIGOES NA SOLICITAGAO DE
MATRICULA

10.2.1 E vedada a solicitacdo da matricula sem a
entrega dos documentos.

10.2.2 O candidato impedido de comparecer
pessoalmente a etapa de solicitagdo da matricula podera
designar procurador.

10.2.3 Aauséncia do candidato ou de seu procurador a
etapa de solicitacado da matricula sera considerada como
desisténcia davaga.

10.3 EFETIVAGAO DAMATRICULA

A segunda etapa, que constitui a efetivagdo da
matricula, sera realizada na Comisséo de Curso durante
a primeira semana de aulas. O aluno assinara a sua
efetivacao de matricula e recebera comprovante dessa
efetivagao.

Perdera a vaga o aluno que nao comparecer a
Comissao de Curso para efetivar sua matricula até ofinal
da primeira semana de aulas.

10.4 REMANEJO

As vagas néo preenchidas nas diferentes etapas
da matricula serdo ocupadas observando-se a ordem de
classificagao no Processo Seletivo.

11. DISPOSIGCOES GERAIS

1.1 Todas as disposicbes contidas no manual do
candidato, disponivel na pagina de informacbes da
FURG na Internet, www.furg.br/vestibular, constituem
normas complementares ao presente edital.

11.2 A COPERVE divulgara, no Campus Carreiros e na
pagina de informagées da FURG na Internet,
www.furg.br/vestibular, sempre que necessario,
editais, normas complementares e avisos oficiais sobre
o Processo Seletivo.

11.3 O candidato com necessidades especiais ou com
impedimento de saude deve entrar em contato com a
COPERVE com antecedéncia, para que sejam
providenciadas as condicoes adequadas para a
realizagao e corregao das provas.

11.4 Nos trés dias de realizagdo das provas, sera
coletada a impresséao digital de todos os candidatos,
como forma complementar de identificagao.

11.5 A COPERVE podera, a qualquer momento, para
garantir a seguranga do Processo Seletivo, proceder a
rigorosa vistoria dos candidatos.

11.6 Constatado qualquer tipo de fraude nainscrigéao, na
realizagdo das provas ou na matricula, o candidato sera
eliminado do Processo ou perdera a vaga, além de estar
sujeito as penalidades dalei.
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11.7 Nao sera permitido o acesso de candidatos aos
locais de prova portando qualquer tipo de arma.

11.8 Em hipotese nenhuma sera permitida a permuta de
curso entre candidatos classificados.

11.9 Conforme o Artigo 81 do Regimento Geral da
Fundagao Universidade Federal do Rio Grande, nao
cabera recurso do resultado do Processo Seletivo.

11.10 Nao sera concedidarevisao ou vista das provas do
Processo Seletivo. Eventuais pedidos de revisao do
gabarito de questdes objetivas deverdo ser
encaminhados por escrito a COPERVE até 24 horas
apos a divulgagcdo das questdes e do gabarito da
respectiva prova.

11.11 Informagbes sobre a qualificagcdo do corpo
docente em efetivo exercicio nos cursos de graduacgao,
descri¢cao de recursos materiais tais como laboratorios,
recursos computacionais, acesso as redes de
informagdo e acervos bibliograficos, encontram-se a
disposigcdo dos interessados nas Pro-Reitorias de
Graduacao e de Planejamento e Desenvolvimento, no
Campus Carreiros, € na pagina de informacoes da FURG
na Internet, www.furg.br.

11.12 Os resultados do Processo Seletivo 2007 seréo
publicados conforme disposto neste Edital e sao validos
exclusivamente para o ano letivo de 2007.

11.13 Os casos omissos serdao resolvidos pela
COPERVE, junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da FURG.

Prof. Jodo Carlos Brahm Cousin
Reitor
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Administragdo - Hab. Empresas fosol55] 5 N 2 Decreto n.° 77501, de 27/4/76, publicado no DOU de 28/4/76

Artes Visuais - Licenciatura®1%? 2040300 40 MeT 2 Decreto n.° 56, de 20/2/89, publicado no DOU de 21/2/89
Biblioteconomia® 1804404 4 M 2 Decreto n.° 81655, de 12/5/78, publicado no DOU de 15/5/78
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado 2644200 40 MeT 1,23} Decreto n.° 73818, de 12/3/74, publicado no DOU de 12/3/74
Ciéncias Biologicas - Licenciatura® 263J 204 4§ MeT J1e2 Decreto n.° 73818, de 12/3/74, publicado no DOU de 12/3/74
Ciéncias Contabeis - D 1614300 5 M 2 Decreto n.° 83658, de 28/6/79, publicado no DOU de 29/6/79
Ciéncias Contabeis - N 160§ 500 5 N 2 Decreto n.° 83658, de 28/6/79, publicado no DOU de 29/6/79
Ciéncias Econdmicas 020450 5 N 2 Decreto n.° 61401, de 22/9/67, publicado no DOU de 25/9/67
Direito - D° 0524 33} 6 M 2 Decreto n.° 56461, de 14/6/65, publicado no DOU de 6/7/65
Direito - N 051466 | 6 N 2 Decreto n.° 56461, de 14/6/65, publicado no DOU de 6/7/65
Educacéo Fisica - Licenciatura® 2200 30 4 N 1,2¢e zl Deliberagédo COEPE n° 009/2005, de 17/6/2005
Enfermagem"’ 195050 4,50 MeT J1,2e 3J Portaria Ministerial n.° 1223, de 18/12/79, publicada no DOU de 18/12/79
Engenharia Civil 131450 5| MeT J1e2 Decreto n.° 76024, de 25/7/75, publicado no DOU de 28/7/75
Engenharia Civil Empresarial 270§ 25 6 N 1 e 2 JPortaria Ministerial n® 1753 de 20/5/2005, publicada no DOU de 24/5/2005
Engenharia de Alimentos 2114504 5 MeT | 1e2 | Portaria Ministerial n.° 810, de 17/10/85, publicada no DOU de 18/10/85
Engenharia de Computag&do 2500350 5 MeT | 1e2 JPortaria Ministerial n.° 1752, de 20/5/2005, publicada no DOU de 24/5/2005
Engenharia Mecanica 142450 5| MeT J1e2 Decreto n.° 46459, de 18/7/59, publicado no DOU de 28/7/59
Engenharia Mecanica Empresarial 2800 25) 6 N 1 e 2 | Portaria Ministerial n® 1831, de 30/5/2005, publicada no DOU de 31/5/2005
Engenharia Quimica 152450 5| MeT J1e2 Decreto n.° 46459, de 18/7/59, publicado no DOU de 28/7/59
Fisica - Licenciatura e Bacharelado® " 262§ 40 4| MeT | 2e3 Portaria n.° 1011, de 2/10/96, publicada no DOU de 4/10/96
Geografia - Bacharelado”® 096§ 250 5 N 2 Decreto n.° 83382, de 30/4/79, publicado no DOU de 2/5/79
Geografia - Licenciatura®® 0950 250 5 N 2 Decreto n.° 83382, de 30/4/79, publicado no DOU de 2/5/79
Historia - Bacharelado 094) 22} 4 T 2 Decreto n.° 83382, de 30/4/79, publicado no DOU de 2/5/79
Historia - Licenciatura’® 097§ 25 4 T 2 Decreto n.° 83382, de 30/4/79, publicado no DOU de 2/5/79
Letras - Portugués™™ 0614500 4 N 2 Decreto n.° 61617, de 3/11/67, publicado no DOU de 8/11/67
Letras - Portugués / Espanhol - D% 112425 4 M 2 Portaria Ministerial n.° 1085, de 28/9/98, publicada no DOU de 29/9/98
Letras - Portugués / Espanhol - N1 113§ 25§ 4 N 2 Portaria Ministerial n.° 1085, de 28/9/98, publicada no DOU de 29/9/98
Letras - Portugués / Francés® " 14250 4] N 2 Decreto n.° 61617, de 3/11/67, publicado no DOU de 8/11/67
Letras - Portugués / Inglés>"® mps] 4 ™ 2 Decreto n.° 61617, de 3/11/67, publicado no DOU de 8/11/67
Matematica - Licenciatura™® 1024404 4 TeN 2 Decreto n.° 73818, de 12/3/74, publicado no DOU de 12/3/74
Medicina 010466 6 fM, Te N1, 2e 3} Decreto n.° 68306, de 2/3/71, publicado no DOU de 3/3/71
Oceanologia 040040 5 MeT J1e2 Decreto n.° 76028, de 25/7/75, publicado no DOU de 28/7/75
Pedagogia - Licenciatura D’ 2410458 4 M 2 Portaria n.° 1071, de 14/7/92, publicada no DOU de 15/7/92
Pedagogia - Licenciatura N° 242045 4 N 2 Portaria n.° 1071, de 14/7/92, publicada no DOU de 15/7/92
Psicologia” 2904358 S| TeN f2e3 Processo dDeezIalSgﬁg:gég%EAFF)’IIEEZS(/)I\ZIIZIE/(ZL‘Ogg(‘)gSOIJ(;;;/ZZ?Sri tramitagzo)
Quimica - Licenciatura*’ Josof25] 4| MeT | 1e2 Decreto n.° 73818, de 12/3/74, publicado no DOU de 12/3/74

ATENGAO: Antes de registrar o codigo do curso na ficha de inscrigdo, leia com atengéo as notas que se encontram abaixo

NOTAS: (1) O numero de alunos por turma, em cada curso, sera, em geral, igual ao
numero de vagas oferecidas. Em casos excepcionais serdo oferecidas turmas com
numero maior de vagas.

(2) Eventualmente poderdo ser oferecidas disciplinas em outros turnos, além dos
apresentados na tabela.

(3) Os locais de funcionamento dos cursos seguem a convengao: (1) = Campus
Cidade, (2) = Campus Carreiros e (3) = Campus da Satde.

(4) Nos cursos de Quimica - Licenciatura, Matematica - Licenciatura e Artes Visuais -
Licenciatura, as disciplinas em dependéncia serdo oferecidas em turno diferente do
regularmente cursado.

(5) Ohorario de oferecimento do curso de Psicologia sera a partir das 17h10min.

(6) Para o curso de Direito, disciplinas em dependéncia e Pratica Forense serdo
oferecidas em turno diferente do regularmente cursado.

(7) No curso de Geografia - Bacharelado, as aulas praticas das disciplinas de
Topografia | e I serdo ministradas aos sébados, nos turnos damanha e tarde.

(8) Nocurso de Geografia - Licenciatura, a disciplina de Geografia do Municipio do
Rio Grande sera ministrada aos sabados, nos turnos da manha e/ou tarde.

(9) Os cursos de Bacharelado em Geografia e Biblioteconomia e todas as
licenciaturas poderao exigir atividades de pratica pedagogica e/ou estagio em turnos
diferentes do regularmente cursado.

(10) OcursodeArtes Visuais - Licenciatura tem prova especifica de aptiddo (veritem
5doedital).

(11) O curso de Enfermagem tem dois ingressos com 25 vagas cada um: um no
primeiro semestre e outro no segundo semestre, obedecendo a ordem decrescente
de classificagdo no Processo Seletivo.

(12) Aopgéo entre Licenciatura e Bacharelado no curso de Fisica é feita a partir
do 2° ano.

(13) Nos cursos de Letras Portugués-Espanhol (D), Letras Portugués-Espanhol
(N), Letras Portugués-Francés e Letras Portugués-Inglés, recomenda-se aos
candidatos que prestem a prova de lingua estrangeira correspondente ao curso
escolhido.
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5.1-Inscrigbes

As inscricbes deverdo ser realizadas pela internet, no enderego
www.furg.br/vestibular, onde o candidato encontrara todas as informagdes
de como realizar suainscri¢ao.

5.2-Listade Inscritos

Alista de inscritos, contendo o nimero de inscri¢éo do candidato € o
local de realizagao das provas, sera afixada junto &8 COPERVE, Campus
Carreiros da FURG, e estara disponivel na Internet, no endereco
www.furg.br/vestibular, a partir de 21/11/2006. A consulta a lista de inscritos

€ obrigatdria, devendo ser feita com antecedéncia.

28/8 a 1°/9/2006 Esclarecimentos sobre a isengéo
de taxa de inscri¢éo
Solicitacao de isengado
28/8 2 1°/9/2006 de taxa de inscrigao
Inscrigdes via Internet -
119 a 11/10/2006 encerramento as 12 horas do dia 11/10/2006
Divulgacao da relagdo dos isentos
211012006 da taxa de inscri¢ao
Ultimo dia para os candidatos que obtiverem
6/10/2006 isengao parcial retirarem o boleto
bancario para recolhimento da taxa
Ultimo dia para efetuar
111102006 o recolhimento da taxa de inscrigao
28/10/2006 Realizacao da prova especifica de aptidao para o
Sabado curso de Artes Visuais - Licenciatura (etapa teérica).
n A etapa pratica sera realizada na parte da tarde, em sala e
8h30min horério a serem divulgados durante a prova tedrica
Divulgagao do resultado da prova
10/11/2006 especifica de aptiddo para o curso de
Artes Visuais - Licenciatura
Publicacéo da lista de inscritos
21/11/2006 (contendo niimero do
candidato e local das provas)
Realizagao das provas do
12112 a 1411212006 Processo Seletivo 2007
Até 12/1/2007 Divulgacao dos classificados
12/2/2007 Solicitagao de matricula

Nucleo de Assisténcia Estudantil - NAE
Campus Cidade - Pavilhdo Central
Telefone: (53) 3233-8699

Nucleo de Assisténcia Estudantil - NAE
Campus Cidade - Pavilhao Central
Telefone: (53) 3233-8699

www.furg.br/vestibular

COPERVE - Campus Carreiros,
Av. Iltalia, Km 8 - Disque-Vestibular: (53) 3233.6666

COPERVE - Campus Carreiros,
Av. Italia Km 8

Qualquer agéncia bancaria

Campus Carreiros,
Av. Italia, Km 8.
Pavilhao 6

COPERVE - Campus Carreiros,
Av. Itélia, Km 8.
Disque-Vestibular: (53) 3233-6666

COPERVE - Campus Carreiros,

Av. Italia, Km 8.
Disque-Vestibular: (53) 3233-6666

Local indicado na lista de inscritos

COPERVE, Prédio 04 do Campus Carreirros,
Disque Vestibular e Internet

Campus Carreiros
(em prédio a ser definido)

ATENQAQ: O PREENCHIMENTO DESTE
QUESTIONARIO E OBRIGATORIO!

O correto preenchimento das

respostas €&

O objetivo do questionario é levantar dados que
serao utilizados em pesquisas educacionais,
procurando identificar o perfil sociocultural do
candidato da FURG ao longo dos anos.

fundamental para a melhoria do processo de selecéo e
acompanhamento dos candidatos selecionados pela
FURG.

As informacdes prestadas sao sigilosas e nao
influenciarao, de maneira nenhuma, os critérios de
avaliacao e classificagao dos candidatos.

o
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Agradecemos sua
colaboracao!

MARQUE SOMENTE

UMA RESPOSTA PARA
CADA PERGUNTA
1 - Qual seu estado civil?

1 - Solteiro

2 - Casado

3 - Viuvo

4 - Separado, desquitado
ou divorciado

5 - Unido
consensualmente

2 - Onde vocé reside
atualmente?

1 -Acre

2 - Alagoas

3 -Amapa

4 - Amazonas

5 - Bahia

6 - Ceara

7 - Distrito Federal

8 - Espirito Santo

9 - Fernando de Noronha
10 - Goias

11 - Maranhao

12 - Mato Grosso

13 - Mato Grosso do
Sul

14 - Minas Gerais

15 - Para

16 - Paraiba

17 - Parana

18 - Pernambuco

19 - Piaui

20 - Rio Grande do Norte
21 - Rio Grande do Sul
22 - Rio de Janeiro

23 - Rondébnia

24 - Roraima

25 - Santa Catarina

26 - Sdo Paulo

27 - Sergipe

28 - Tocantins

29 - Outro Pais

3 - Que tipo de curso
fundamental (1° grau)
vocé concluiu?

1 - Ensino fundamental
regular

2 - Antigo ginasio
secundario

3 - Antigo ginasio
profissional

4 - Supletivo

5 - Outro

4 - Em que tipo de
estabelecimento de
ensino vocé cursou seus
estudos do ensino
fundamental?

1 - Todo em escola publica
2 - Todo em escola
particular

3 - Maior parte em escola
publica

4 - Maior parte em escola
particular

5 - Metade em escola
publica e metade em
escola particular

6 - Outro

5 - Que tipo de curso
médio (2° grau) vocé
concluiu ou concluira?

1 - Ensino médio

2 - Técnico de nivel médio
3 - Normal ou Magistério
4 - Supletivo

5 - Outro

6 - Em que tipo de
estabelecimento de
ensino vocé cursou seus
estudos do ensino
médio?

1 - Todo em escola publica
2 - Todo em escola
particular

3 - Maior parte em escola
publica

4 - Maior parte em escola
particular

5 - Metade em escola
publica e metade em
escola particular

6 - Outro

7 - Em que turno vocé
cursou o ensino médio?

1 - Diurno

2 - Noturno

3 - Parte diurno/ parte
noturno

8 - Em que ano vocé
concluiu ou concluira o
ensino médio?

Coloque na grade de
respostas os dois ultimos
algarismos do ano de
concluséo.

manual

9 - Em qual escola vocé
concluiu ou concluira
seus estudos de ensino
médio?

Rio Grande
T. E. Getulio Vargas
C. E. Lemos Junior
Col. Santa Joana D'Arc
C

/.
ol. Sdo Francisco

GORANwWN =

-E
- C. T. I. Prof. Mario
lquati

E. E. E. M. Lilia Neves
7-E. E. E. M. Eng®
Roberto Bastos Tellechea
8-E. E. E. M. Silva Gama
9-1. E. E. Juvenal Miller
10- Liceu Salesiano Leao
Xl

11- E. E. E. M. Bibiano de
Almeida

12- E. E. E. M. Brigadeiro
José da Silva Paes

13- E. E. E. M. Alfredo
Ferreira Rodrigues

14- E. E. E. M. Professor
Carlos Loréa Pinto

Sao José do Norte

15- 1. E. E. Sdo José

Santa Vitoria do Palmar
16- C. E. Santa Vitéria do
Palmar

17- E. N. Sao Carlos

18- E. E. E. B. Manuel
Vicente do Amaral

Chui

19- E. E. E. Marechal
Soares de Andréa
20- Outras

o>

10 - Qual o nivel de
instrucdo de seu pai?

1 - N&o freqlientou escola
2 - 1° Grau incompleto

3 - 1° Grau completo

4 - 2° Grau incompleto

5 - 2° Grau completo

6 - Superior incompleto

7 - Superior completo

8 - Pbs-graduagéo

9 - N&o sei informar

11- Qual o nivel de
instrugcdo de sua mae?

Use os mesmos cddigos
da pergunta anterior.

do

candidato

12 - Vocé freqiientou /
freqiienta curso preé-
vestibular?

1- Néo

2 - Sim, por menos de um
ano

3 - Sim, por um ano

4 - Sim, por mais de um
ano

13 - Ha quantos anos
vocé esta tentando
ingressar na sua opgao
de curso?

1 - Este é o primeiro ano
2-Um ano

3 - Dois anos

4 - Trés anos

5 - Quatro anos ou mais

14 - Vocé ja iniciou
algum curso superior?

1 - Néo

2 - Sim, mas abandonei
3 - Sim, estou cursando
4 - Sim, ja conclui

5 - Sim, ja conclui um e
estou cursando outro

6 - Sim, ja conclui um e
abandonei outro

15 - Qual o motivo que
fez/faria com que vocé
abandonasse um curso
superior?

1 - Por néo ter sido
classificado no curso
desejado

2 - Por ter me
decepcionado com o curso
3 - Por ter mudado a
minha opgéo profissional
4 - Por motivos financeiros
5 - Outros motivos

16 - Qual o principal
motivo da escolha do
curso para o qual vocé
esta se inscrevendo?

1 - Mercado de trabalho
2 - Prestigio social e
econdémico da profissédo
3 - Conceito do curso

4 - Realizagéo pessoal

5 - Influéncia da familia
e/ou amigos

6 - Orientagdo vocacional
7 - Menor relagéo
candidato/vaga

8 - Compatibilidade entre o
turno do curso e trabalho
9 - Outro motivo

o
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17 - Como vocé se
considera em relagado a
sua opgao de curso?

1 - Decidido
2 - Indeciso

18- Como tomou
conhecimento do
Processo Seletivo da
FURG?

1 - Jornal

2 - Televisao

3 - Radio

4 - Escola e/ou cursinho
5 - Internet

6 - Revistas

7 - Folhetos e/ou cartazes
8 - Parentes ou amigos

9 - Outro

19 - Qual o principal
motivo pelo qual vocé
escolheu a FURG para
prestar o seu Processo
Seletivo?

1- Oferece o curso
pretendido

2 - Pelo conceito dos seus
cursos

3 - Oferece horario
adequado

4 - Prestigio da Instituicdo
5 - E publica e gratuita

6 - Por tradigdo familiar

7 - Por residir em Rio
Grande

8 - Outro

20 - Qual a sua
ocupagao?

Use a tabela de
ocupagdes, ao final.

21 - Qual a ocupacao de
seu pai?

Use a tabela de
ocupagdes, ao final.

22 - Qual a ocupagao de
sua mae?

Use a tabela de
ocupacgoes, ao final.

23 - Qual o numero de
pessoas que moram na
sua residéncia?

1-Uma

2 - Duas

3-Trés

4 - Quatro

5 - Cinco ou mais

24 - Qual o numero de
pessoas com atividades
remuneradas em sua
residéncia?

1 - Nenhuma

2 -Uma

3 - Duas

4 - Trés

5 - Quatro

6 - Cinco ou mais

manual do candidato

28 - Vocé tem
computador em sua
residéncia?

25 - Quem é a principal
pessoa responsavel pelo
seu sustento?

1 - Pai 1 - Sim, com acesso a
2 - Mae Internet
3 - Pai e mae 2 - Sim, sem acesso a
4 - Cénjuge Internet
5 - Avés 3 - Nao

6 - Eu mesmo(a)
7 - Outra pessoa

26 - Qual a renda que
compobe o orcamento de
sua residéncia? (Soma
dos saldrios brutos de
todos os residentes).

1-Até 1 (inclusive) salério
minimo

2-De 1 a5 (inclusive)
salarios minimos

3-De 5 a 10 (inclusive)
salarios minimos

4 - De 10 a 20 (inclusive)
salarios minimos

5 - Acima de 20 salarios
minimos

27 - Qual o seu principal
meio de informagdao?

1 - Jornal

2 - Televisao

3 - Radio

4 - Revista

5 - Internet

6 - Nao tenho me mantido
informado

01 - PROFISSIONAL LIBERAL

02 - PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR
03 - PROFESSOR DO ENSINO MEDIO E FUNDAMENTAL
04 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

05 - TECNICO DE NiVEL MEDIO

06 - TRABALHADOR LIGADO A ATIVIDADES ARTISTICAS E

A PRATICA DESPORTIVA

07 - TRABALHADOR LIGADO AS ATIVIDADES DE
NAVEGACAO AEREA, MARITIMAE INTERIOR
08 - MEMBRO DO PODER LEGISLATIVO, DO EXECUTIVO

OU DO JUDICIARIO

09 - SERVIDOR Pl:JBLICO CIVIL DE NiVEL SUPERIOR |
10 - SERVIDOR PUBLICO CIVIL DE NIVEL INTERMEDIARIO

OU DE APOIO

11 - OFICIAL DAS FORCAS ARMADAS OU DAS FORCAS

AUXILIARES

12 - MILITAR (NAO OFICIAL) DAS FORGAS ARMADAS OU

DAS FORCAS AUXILIARES

13 - DIRETOR OU GERENTE DE EMPRESA PUBLICA OU

PRIVADA

14 - TRABALHADOR ADMINISTRATIVO DE EMPRESA
PUBLICA OU PRIVADA

15 - TRABALHADOR DO COMERCIO OU ASSEMELHADO
16 - TRABALHADOR DO SETOR DE PRESTAGAO DE
SERVICOS ,

17 - TRABALHADOR DO SETOR PRIMARIO

18 - TRABALHADOR DA PRODUCAO INDUSTRIAL

19 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO AGRICOLA
20 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL
21 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO INDUSTRIAL
22 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

23-DO LAR

24 - TRABALHADOR EM SITUACAO INFORMAL

25 - ESTUDANTE

26 - APOSENTADO

27 - DESEMPREGADO

28 FALECIDO(A)

29 - NAO SEI INFORMAR

o

FURG - COPERVE -Processo

Seletivo

2007 29



8.1-Prova especifica de aptidao

Os optantes pelo curso de Artes Visuais - Licenciatura deverdo prestar
prova especifica de aptidao, no dia 28/10/2006 (sabado).

A prova especifica tera duas etapas: uma teorica e outra pratica.
As duas etapas seréo realizadas no Campus Carreiros. A etapa tedrica
ocorrera no horério das 8h30min as 11h30min, no prédio 6 do Campus
Carreiros, € a etapa pratica sera realizada na parte da tarde, em sala e
horéario a serem divulgados durante a prova tedrica. O tempo da prova
tedrica serd de trés horas, e o da prova pratica, de duas horas e trinta
minutos.

Os candidatos deverao, obrigatoriamente, comparecer as duas etapas
da prova especifica munidos de documento de identidade.

A prova tedrica tem por objetivo selecionar candidatos dotados de
razoavel competéncia como leitores e redatores de textos relacionados
com a arte, a educacéo e a sensibilidade, e que evidenciem potencial a ser
aprimorado no decorrer do curso.

Para a prova pratica, os candidatos deverdo trazer consigo 3 (trés)
lapis pretos de grafite macio (recomenda-se 6B).

Seréo observados nessa prova os seguintes aspectos: 1 - capacidade
de observagao; 2 - capacidade de representacdo; 3 - aproveitamento de
espaco (superficie do papel); 4 - desempenho grafico.

Aprova especifica tera carater eliminatorio.

O resultado da prova especifica sera divulgado no dia 10/11/2006,
na COPERVE, Campus Carreiros, telefone (53) 3233-6666.

Outras informagdes sobre a prova especifica de aptiddo podem ser
obtidas na Comissdo de Curso de Artes Visuais - Licenciatura, pelo
telefone (53) 3233-6700.

8.2-As provas

As provas terdo pesos diferenciados conforme o curso escolhido pelo
candidato (ver Secdo 9 deste Manual), com excecéo da prova de Lingua
Portuguesa, que tera peso 6 para todos os cursos.

Os conteudos programaticos de cada matéria encontram-se na
Secéo 10 deste Manual.

8.3-Local derealizagao

O candidato deve se informar com antecedéncia do local onde
realizara as provas. Alista de inscritos que a COPERVE fara publicar a partir
de 21/11/2006 no Campus Carreiros e via Internet contera o nome e nimero
de inscri¢do do candidato, bem como o nome e enderego da escola e o
numero da sala onde devera realizar as provas (veja Secdo 5.2 deste
Manual).

Nenhum candidato podera realizar as provas em outro local que ndo o
indicado na lista de inscritos, salvo casos excepcionais, julgados pela
COPERVE.

O candidato devera estar no local de realizagéo das provas as sete
horas e trintaminutos (7h30min)

As oito horas (8h) sera dado o sinal para fechamento dos portées
de acesso ao local das provas, ndo sendo permitida a realizagcdo das
provas do dia ao candidato que chegar atrasado.

Aentrada na sala de prova s6 sera permitida com a apresentagdo do
documento de identidade que constar da ficha de inscrigao.

IMPORTANTE
0 DOCUMENTO DE IDENTIDADE QUE CONSTA
DA FICHA DE INSCRIGAO SERA EXIGIDO PARA O INGRESSO DO
CANDIDATO NA SALA DE PROVA.

manual do candidato

8.4 - Candidatos com necessidade especial ou com impedimento de
saude

O candidato com necessidade especial deve entrar em contato com a
COPERVE com antecedéncia. Na medida do possivel, serdo
providenciadas condigdes adequadas para que o candidato realize as
provas. O telefone/fax da COPERVE é (53) 3233-6666.

O candidato com impedimento de saude que dificulte ou impeca a
realizagdo das provas nos locais predeterminados deve tomar as mesmas
providéncias.

8.5-Durante as provas

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de
calculadora, relégio, compasso, transferidor e similares. Também ndo
sera permitido portar qualquer tipo de aparelho eletronico.

Desaconselha-se que o candidato carregue bolsas, livros, cadernos e
similares. O candidato devera portar apenas lapis, caneta, borracha e o
documento de identidade, devendo deixar os demais materiais a frente na
sala de provas, com os fiscais.

As folhas &pticas de respostas deverdo ser marcadas
preferencialmente com caneta esferografica PRETA. Para evitar rejeicdo
pela leitora oOptica, use canetas de procedéncia nacional, evitando as
canetas de escrita fina. Ndo use caneta porosa.

Em nenhuma hipétese deve ser dada mais de uma resposta para uma
mesma questdo. As questbes com marcagdo multipla n&o terdo seus
pontos computados, mesmo que uma das alternativas assinaladas seja
correta.

Afolha éptica de respostas nao sera substituida. Evite amassa-la,
dobra-la, marca-laincorretamente ou deixar respostas em branco.

O tempo para a marcagao da folha dptica de resposta estaincluido nas
quatro horas e trinta minutos de prova, ndo havendo tempo adicional
para fazer as marcagdes. Recomenda-se destinar, pelo menos, 15 (quinze)
minutos do tempo previsto para essa tarefa.

8.6-Divulgacao das questdes e dos gabaritos

Durante o Processo Seletivo, a COPERVE divulgara no Centro de
Convivéncia, localizado no Campus Carreiros, apos a conclusdo da prova,
0 gabarito das provas dodia.

8.7-Divulgacao dos resultados

A divulgagdo da lista dos classificados sera feita no Centro de
Convivéncia, localizado no Campus Carreiros, pela imprensa e na Internet,
até odia 12/1/2007.

A partir de 14/2/2007, a Pré-Reitoria de Graduag@o fara chamadas
semanais de candidatos, até o preenchimento de vagas ndo ocupadas
pelos primeiros classificados. Essas chamadas serdo feitas através de
publicacdo dos nomes dos candidatos no Campus Carreiros da FURG,
emjornallocal e via Internet, sempre aos sabados.
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CALEND A7 DAS PRO/AS

do candidato

As provas serao realizadas na cidade do Rio Grande, em dias sucessivos, de 12 a 14/12/2006,
no periodo da manha, sempre das 8h as 12h30min.

Dﬂtw;

12/12 (terga)

13/12 (quarta)

14/12 (quinta)

/—/ ordarioy

Das 8h as 12h30min

Das 8h as 12h30min

Das 8h as 12h30min

Pra vay

Lingua Portuguesa

Literatura Brasileira
Fisica
Biologia
Historia
Lingua Estrangeira
Matematica
Quimica
Geografia

Qu/&; toes

Redacéo
Duas analitico-expositivas
15 objetivas

15 objetivas
15 objetivas
15 objetivas
15 objetivas

15 objetivas
15 objetivas
15 objetivas
15 objetivas

CURSO

Administragédo

Artes Visuais - Licenciatura
Biblioteconomia

Ciéncias Biologicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Economicas

Direito

Educagéo Fisica - Licenciatura
Enfermagem

Engenharia Civil

Engenharia Civil Empresarial
Engenharia de Alimentos
Engenharia de Computagao
Engenharia Mecénica
Engenharia Mecanica Empresarial
Engenharia Quimica

Fisica

Geografia - Bacharelado
Geografia - Licenciatura
Historia

Letras

Matemética

Medicina

Oceanologia

Pedagogia - Licenciatura
Psicologia

Quimica - Licenciatura
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10.1. Biologia

Objetivo: O candidato devera demonstrar compreensdo de
fundamentos de Biologia, conforme caracterizado abaixo.

1.Biologiadacélula

1.1. A célula: sintese, estrutura e funcdo das biomoléculas (DNA,
RNA, proteinas, lipideos e carboidratos); organizagdo basica da
célula procariotica e eucaridtica; estrutura e fungdo do citoesqueleto,
organelas citoplasmaticas e inclusdes; metabolismo e regulagéo; nlcleo e
cromatina; mitose, meiose € gametogénese; alteragdes no material
genético.

1.2. Genética: genes; leis de Mendel; mecanismos de heranga; alelos
multiplos; interagdo génica; ligacdo e recombinagdo genética classica;
tecnologia do DNArecombinante e suas aplicagdes.

1.3. Biotecnologia: conceitos e processos biotecnol6gicos.

2. Biologia dos organismos: humanos, animais, plantas, fungos,
algas, protozoarios, bactérias e virus.

2.1. Aspectos gerais: sistemas de classificagdo; regras de
nomenclatura; conceitos de espécie; categorias taxondmicas;
caracterizagdo dos grupos de organismos; diversidade; aspectos
econdmicos e ecoldgicos.

2.2. Organizagao estrutural: morfologia externa e interna; tecidos e
suas fungdes.

2.3. Fisiologia: fotossintese; nutricdo; digestéo; respiracéo; circulagao;
excregdo; sistemas de protecdo; sustentacdo e locomogéo; sistema
nervoso e endocrino; 6rgdos dos sentidos.

2.4. Reproduc&o e crescimento: tipos de reproducao; ciclos de vida;
desenvolvimento embrionario; diferenciagao celular.

2.5. Saude, higiene e saneamento basico: principios basicos de satde,
causas, consequéncias e implicacbes sociais de doengas carenciais,
infecto-contagiosas e parasitarias (ciclos de vida e profilaxia); principais
epidemias e endemias no Brasil; as defesas do organismo; imunidade
passiva e ativa.

2.6. Dependéncia por drogas psicoativas: conceito de drogas
psicoativas e classificagdo; conceito de dependéncia e caracteristicas;
conceito de prevencéo e classificacéo.

3.Biologia das comunidades

3.1. Evolugdo: origem da vida; evidéncias da evolugdo; teorias e
mecanismos; evolugao do homem.

3.2. Ecologia: ecossistemas e biosfera; fatores ecoldgicos; relagdes
troficas entre os seres vivos; ciclos biogeoquimicos; fluxo de energia;
dindmica das populagdes; poluicdo, degradagéo e conservacéo ambiental;
relagdo entre saude, educacdo e ambiente.

10.2.Fisica

Objetivo: O candidato devera demonstrar conhecimentos basicos
de Fisica, no que concerne aos itens abaixo relacionados.

1.Introducao

1.1. Caracterizacéo da Fisica como ciéncia natural; exemplos variados
de fendmenos da natureza que sao estudados na Fisica.

1.2. Conceito de lei fisica, aspectos qualitativos e quantitativos de uma
lei fisica - nog&o de grandezas fisicas e suas medidas; conceitos de
grandezas escalares e vetoriais.

2. Mecanica

2.1.Dinémica

- Definicio de trajetoria, posigdo, deslocamento, velocidade e
aceleracao;

-Leis de Newton;

- Composicao vetorial das forgas que atuam sobre um sistema;

- Leis de forga. Forga peso. Forgas de atrito. Forga centripeta;

manual do candidato

- Movimento retilineo uniforme e movimento retilineo uniformemente
variado;

- Movimento circular uniforme;

- Gravitagdo universal.

2.2.Estética

- Condigbes de equilibrio para uma particula e para um corpo.

2.3. Quantidade de movimento e sua conservagao.

- Impulso de uma forca;

- Quantidade de movimento de uma particula e de um sistema de
particulas;

- Principio da conservagao da quantidade de movimento.

2.4.Energia e sua conservagao

- Conceito de trabalho. Trabalho realizado por uma forga constante e
pela forca elastica damola;

-Energia cinética. Teorema trabalho-energia;

- Poténcia;

- Forgas conservativas e ndo-conservativas;

- Energia potencial;

- Conservagao da energia mecanica;

- Principio da conservagéo da energia.

2.5. Hidrostatica

- Conceitos de massa especifica, densidade e pressao;

- Teorema fundamental da hidrostatica;

- Pressao atmosférica e sua medigao;

- Principio de Pascal;

- Principio de Arquimedes.

3. Termodinamica

3.1. Calor e a Primeira Lei da Termodinamica

- Temperatura. TermOmetros e escalas termométricas;

- Conceito de calor;

- Calor especifico e capacidade térmica;

- ldéias qualitativas sobre propagacdo de calor por condugéo,
convecgao e radiagao;

- Trabalho em uma variagao de volume;

- Primeira Lei da Termodinamica;

- Equagéo fundamental da calorimetria;

-Mudangas de fase;

- Transformagdes dos gases ideais;

- Dilatagao térmica dos sélidos e liquidos.

3.2. Segunda Lei da Termodinamica

-Méaquinas térmicas e refrigeradores. Ciclo de Carnot;

- A Segunda Lei da Termodindmica em termos de maquinas e
refrigeradores: nogao do zero absoluto de temperatura.

4.0Oscilagoes e ondas

4.1. Oscilagbes

- Movimento oscilatorio. Periodo e frequiéncia.

- Movimento harménico simples. O sistema massa-mola. O péndulo
simples.

4.2.0ndas

-Natureza ondulatoria do som. Qualidades fisiologicas do som;

- Natureza ondulatéria da luz. Velocidade da luz no vacuo e em meios
materiais. Indice de refragdo de um meio em termos da velocidade da luz;

-Reflexédo daluz e formagéo de imagens. Espelhos planos e esféricos;

-Refragéo daluz. Decomposigéo da luz;

- Lentes e instrumentos éticos: microscopios, telescopios de reflexéo,
lunetas e maquinas fotograficas. Olho humano;

- Conceitos de interferéncia, difragéo e polarizagao.

5. Eletromagnetismo

5.1. Eletrostatica

- Carga elétrica e sua conservagdo. Condutores e isolantes.
Eletrizagao por atrito, contato e indug&o;.

- Leide Coulomb;

o
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- Campo elétrico e linhas de forga. Campo de cargas puntiformes.
Campo de esfera uniformemente eletrizada. Campo uniforme;

- Energia potencial elétrica. Potencial elétrico e superficies
equipotenciais. Potencial de cargas puntiformes. Potencial de campo
uniforme. Potencial de esfera uniformemente eletrizada;

- Capacitancia. Capacitores de placas planas e paralelas. Associagéo
de capacitores. Energia armazenada.

5.2. Eletrodinémica

- Intensidade da corrente elétrica.;

- Resisténcia e resistividade. Efeito Joule. Poténcia dissipada num
resistor. Associagdo de resistores;

- Forga eletromotriz;

- Circuitos elétricos de resistores em série e paralelo;

- Campo magnético de imds. Campo magnético terrestre. A
experiéncia de Oersted. Definicdo do campo magnético. Linhas de indugao;

- Campo magnético de um fio condutor retilineo. Campo magnético de
uma espira. Campo magnético de um solendide. Interagdo magnética entre
cargas em movimento;

- Leide Faraday-Lenz. Anélise qualitativa e quantitativa;

- Transformadores.

6.Fisicamoderna

6.1. Nogbes de Teoria da Relatividade Restrita

- Constancia da velocidade da luz;

- Equivaléncia massa-energia.

6.2. Nocbes de Fisica Quéantica

- Caracteristicas corpusculares da luz. Quantizagdo da energia.
O féton. Efeito fotoelétrico. Arelagéo entre a energia do foton e a frequiéncia
ou o comprimento de onda da luz;

- Ondas associadas as particulas em movimento. Relagéo entre a
quantidade de movimento do féton e o comprimento de onda a ele
associado;

- A estrutura do atomo: particulas atdmicas, composi¢do e
caracteristicas do ntcleo atébmico, particulas elementares. Modelo atdmico
de Rutherford e de Bohr. Niveis de energia e suas transiges.

- Radiagbes emitidas pelos atomos. Espectro eletromagnético.

6.3. Noces de Fisica Nuclear

-Radioatividade: raios-X, radiagdes alfa, beta e gama;

- Fiss@o e fusdo nucleares;

- Energia nuclear: vantagens, riscos, precaugoes.

Observagdo: As unidades usadas serdo as do Sistema
Internacional e as usuais.

Exemplos: C, caloria, km/h, atm, mmHg, kgf.

10.3. Geografia

Objetivo: O candidato devera demonstrar conhecimentos basicos
de Geografia, com énfase narealidade brasileira, no que concerne aos
itens relacionados abaixo.

1. Geografia geral e do Brasil

1.1. AGeografia como ciéncia

-Aprodugéo do espago geografico;

- O espago no capitalismo;

-Relagéo entre sociedade e espago geogréfico.

1.2. Cartografia

-A utilizagdo de mapas e cartas geograficas;

- Fusos horarios;

- ProjecBes cartograficas;

-Alinguagem dos mapas;

-Novas tendéncias da cartografia.

1.3. Climatologia

- Estagbes doano;

- Distribuigéo global de energia solar, temperatura e precipitagao;

- Circulagao atmosférica;

- Classificagao climatica;

-Mudangas climaticas globais.
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1.4.Adindmica da natureza

- Processos enddgenos e exdgenos de elaboracao do relevo;
- Grandes dominios naturais;

- Dominios morfoclimaticos brasileiros;
-Aquestao ambiental e a degradacdo da natureza;
- Osrecursos naturais.

1.5. Dindmica demografica

- Crescimento da populagéo;

- Estrutura da populagéo;

- Movimentos migratérios;

- Distribuicéo da populagéo.

1.6. O espago urbano

-Aprodugéo social do espago urbano;

-Alégica das cidades;

-Arede urbana;

-Espaco e indUstria;

- Urbanizag&o e metropolizagao no capitalismo;
-Aquest&o da habitagao;

- O meio ambiente nas cidades.

1.7. 0 espago agrario

-Aprodugao social do espago agrario;
-Aprodugéo agricola e pecuéria;

-Aagricultura no capitalismo;

-Aagricultura camponesa;

-Aquestao fundiaria e areforma agraria.

1.8. Regionalizagéo do espago brasileiro

- Os critérios para a regionalizag&o;

- Regides naturais e politico-administrativas;
-Adivisao regional do trabalho;

-Nova regionalizag&o brasileira (Centro-Sul, Nordeste e Amazoénia).
- Desigualdades regionais.

1.9. Regionalizacéo do espago mundial

- Fronteiras culturais;

- Fronteiras econdmicas e politicas;

- Desigualdades econdmicas;

-Blocos regionais;

-Amundializag&o do capitalismo e a globalizag&o;
-Anovaordem mundial;

- Conflitos regionais e nacionalistas.

10.4. Historia

Objetivo: A prova de Historia tem como base a articulagao entre a
Historia Geral, a Historia da América e a Historia do Brasil. A partir da
operacionalizagdo de dados objetivos, espera-se que o candidato
demonstre sua capacidade de entendimento e de analise dos fatos
historicos.

1.Conceituagao de Historia

2.Pré-historia

2.1. Definigéo, fontes e métodos;

2.2. 0s hominideos: dos australopitecineos ao Homo sapiens;

2.3.Aevolugdo cultural do homem: do paleolitico ao nealitico;

2.4. O povoamento da América: origens, estagios culturais e sua
distribui¢@o espacial.

3. Historia Antiga Oriental e Classica

3.1. Aspectos econdmicos, sociais e politicos dos egipcios,
mesopotamios, fenicios, hebreus, gregos e romanos.

4.Histoéria Medieval

4.1. Formacdo e caracterizagao do sistema feudal;

4.2.Renascimento comercial e urbano;

4.3. Desagregagao do sistema feudal;

4.4.Renascimento cultural;

4.5. Formacao das monarquias nacionais.

5. Histéria Moderna

5.1.Reforma e Contra-Reforma;

5.2. Hegemonias européias, expansao maritima;
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5.3. Colonizagao e o sistema colonial nas Américas;

5.4. Crise do absolutismo e as Revolugdes Burguesas;

5.5.Revolug&o Francesa;

5.6. Periodo Napolednico.

6. Historia Contemporanea

6.1. ARevolugao Industrial do século XVIII e a expansao industrial nos
séculos XIX e XX;

6.2. Imperialismo e expans&o colonial do século XIX;

6.3. Nacionalismo, o Liberalismo e as revolugdes no século XIX;

6.4. Capitalismo Monopolista;

6.5. Descolonizagao e as Américas no século XIX;

6.6. Primeira Guerra Mundial;

6.7. Entre-Guerras (Revolugédo Russa; crise de 1929 a 1930; crise das
liberais-democracias; Estados Fascistas);

6.8. Segunda Guerra Mundial;

6.9. Pés-Guerra (reconstrugao européia; Guerra Fria; descolonizagéo
afro-asiatica);

6.10. América Latina no século XX;

6.11. Tendéncias do mundo atual.

7.Historia do Brasil Colonia

7.1. Descobrimento do Brasil;

7.2.Colonizag&o (Capitanias e Governo-Geral);

7.3. Formagao territorial (entradas; bandeiras e invasdes);

7.4. Economia colonial.

8. Historia do Brasil Império

8.1. Processo de independéncia e formagao do Estado Nacional;

8.2. Primeiro Reinado;

8.3. Periodo Regencial;

8.4. Segundo Reinado;

8.5. Economia Imperial.

9. Historia do Brasil Republica (1889-1930)

9.1.Processo de Proclamagéo da Republica e formagéo Institucional;

9.2. Republica do café-com-leite;

9.3. Coronelismo;

9.4. Processo de desagregacéo da Republica Velha;

9.5. Estrutura econdmica da Republica Velha.

10. Historia do Brasil Contemporaneo (1930- )

10.1. Periodo Getulista (1930-1937);

10.2. Estado Novo (1937-1945);

10.3. Republica Populista (1945-1964);

10.4. Era Militar (1964-1985);

10.5. Nova Republica (1985-);

10.6. Economia do Brasil Contemporaneo.

10.5. Lingua Estrangeira

Objetivos gerais: Na prova de Lingua Estrangeira, o candidato
devera estar apto a leitura de textos auténticos de tipologia variada,
literarios e nao-literarios, em diferentes niveis de compreensao: geral,
de pontos principais e detalhada. O candidato sera igualmente
avaliado pelo dominio de um vocabulario basico e pela compreensao
de aspectos fundamentais de gramatica e estrutura textuais.

Objetivos especificos: trabalhando com o(s) texto(s), o candidato
devera:

1. reconhecer a fungdo de dados iconicos e tipograficos: titulos,
cabegalhos, disposicao grafica, tipografia geral, distribuicdo de paragrafos,
numeros, ilustragdes, legendas, mapas, tabelas, graficos, etc.;

2.identificar e caracterizar diferentes tipos de discurso;

3. reconhecer e caracterizar a estrutura do texto;

4.indicar as possiveis fontes e publicos-alvo;

5.identificar temas centrais e secundarios;

6. identificar as diferentes idéias expressas e as relagdes existentes
entre elas;

7.identificar o(s) ponto(s) de vista(s) explicito(s) ou implicito(s);

8. reconhecer elementos explicitos e implicitos;
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9. reconhecer o funcionamento dos recursos de coesao textual;

10. reconhecer o grau de adequagéo do(s) texto(s);

11.identificar e caracterizar como se constroi a progressao tematica;

12. dominar falsos cognatos e expressodes idiomaticas de uso corrente;

13. comparar o sistema linglistico do portugués com o da lingua
estrangeira (sintaxe e morfossintaxe).

10.6. Lingua Portuguesa

Objetivo: a prova de Lingua Portuguesa tem por objetivo
selecionar candidatos que sejam dotados de razoavel competéncia
como leitores e redatores e que evidenciem potencial para
aprimoramento de suas habilidades lingiiisticas ao longo do curso.

1.Redagéo

O candidato devera escolher UM dos trés temas propostos para
desenvolver suaredagao. Cada tema sera apresentado através de um texto
estimulador e um questionamento. E importante que o candidato esteja
seguro do ponto de vista que pretende emitir, que desenvolva as idéias de
modo ordenado e que apresente uma conclusdo coerente com seu
posicionamento. Serdo anuladas as redagdes que NAO atenderem aos
seguintes critérios:

a) Adequagdo ao tema escolhido: O candidato devera responder, de
forma argumentativa, apenas a proposta que escolheu. Se néo o fizer, a
redacdo sera anulada. Se houver apenas tangenciamento do tema, a
pontuagdo maxima seré reduzida.

b) Adequagao ao tipo de texto: dissertativo. N&o serdo aceitos os textos
sob forma de narrativa, cronica, descrigao, poesia e outras.

¢) Numero de linhas: Nao seréo avaliadas reda¢des com menos de 20
linhas ou com mais de 30. O titulo ndo é contado como linha. O texto deve
manter-se namargem estipulada.

d) Letra legivel: A redag@o ndo podera ser avaliada se a escrita for
ininteligivel.

Serdo considerados classificatérios os seguintes critérios:

a) Unidade tematica: O texto deve apresentar clareza de ponto de vista
e manuteng&o do aspecto abordado, sem desvios desnecessarios.

b) Criticidade: O texto deve apresentar um ponto de vista critico, e este
deve ser desenvolvido de forma consistente. Devem ser evitados os
chavdes, o lugar-comum e afalta de posicionamento.

c) Coeréncia: O texto deve sustentar o posicionamento, apresentando
informagdes que ndo sejam redundantes e que n&o se contradigam. Deve
encaminhar-se para um fechamento que reafirme o posicionamento do
candidato.

d) Coesdo: O texto deve apresentar a utilizagdo adequada de
mecanismos de ligagéo, a fim de permitir uma boa organizagao das idéias.

e) Adequacéo a lingua culta padréo: O texto deve evidenciar o dominio
de um padrao lingiistico adequado a situagéo formal que é a prova de
redacéo.

2.Compreensao de textos

Composta de duas questdes discursivas, construidas a partir de
diferentes tipos de texto, esta parte da prova visa a verificar a capacidade
analitico-expositiva do candidato.

Além de considerar aspectos de escrita (organizagdo de idéias,
clareza, coeréncia, corre¢do gramatical), as questdes de compreenséo de
textos tém como objetivos especificos avaliar as habilidades de:

2.1.identificar 0 assunto de um texto e extrair dele a idéia principal € as
secundarias;

2.2.reconhecer o sentido da palavra no contexto;

2.3. apreender o objetivo do texto;

2.4.estabelecerrelacdes entre textos;

2.5. produzir sintese fundamentada.

3.Estruturadalingua

O objetivo das questdes sobre estrutura da lingua é verificar em que
medida o candidato é capaz de reconhecer relagdes gramaticais e
discursivas entre os componentes de um texto. Apesar de estas ndo serem
questdes sobre regras gramaticais, verifica-se o conhecimento implicito de
alguns aspectos formais do portugués, como ortografia, pontuagao, classes
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de palavras, flexdo nominal e verbal, sintaxe de concordancia, de regéncia
e de colocagéo, relagdes sintaticas e semanticas no texto. Esses itens
serdo tratados do ponto de vista de suas fungdes no estabelecimento da
comunicagéo entre o autor e o leitor através do texto.

10.7. Literatura Brasileira

Objetivos: o candidato devera demonstrar conhecimento dos
elementos de Teoria da Literatura e Literatura Brasileira propostos.
Na leitura dos textos indicados para analise, o candidato devera ser
capazde:
a) identificar e descrever a seqiiéncia dos fatos, os personagens, as
categorias de tempo e de espago e o narrador;
b) estabelecer relagdes entre os elementos referidos no item (a) e o
sentido geral do texto;
c) relacionar as obras com o contexto social e literario em que foram
concebidas.
O candidato, na anélise dos poemas, devera revelar-se capaz de:
a) identificar e descrever os aspectos referentes a estrutura dos textos,
como: estrofe, metro, rima, ritmo e figuras;
b) relacionar os elementos mencionados no item (a) com os temas do
texto;
c) estabelecer relagdes entre os poemas e o contexto social e literario
em que foram produzidos.
1. Epocas literarias brasileiras:
- Do Romantismo aos dias atuais.
2. Obras selecionadas para analise:
2.1.Romantismo
1. Primeiros cantos, de Gongalves Dias;
2. Lira dos vint'anos, de Alvares de Azevedo;
3. Luciola, de José de Alencar.
2.2.Realismo, Parnasianismo, Simbolismo
1. EsaU e Jacd, de Machado deAssis;
2. Sargas de fogo, de Olavo Bilac;
3. Ultimos sonetos, de Cruz e Sousa.
2.3.Pré-Modernismo
1. Triste fim de Policarpo Quaresma, de Lima Barreto;
2. Lendas do Sul, de Jodo Simdes Lopes Neto.
2.4.Modernismo e Contemporaneidade
1. Amar, verbo intransitivo, de Mario de Andrade;
2. Libertinagem, de Manuel Bandeira;
3. Arosa do povo, de Carlos Drummond de Andrade;
4. Viagem, de Cecilia Meireles;
5. Séo Bernardo, de Graciliano Ramos;
6. O resto é siléncio, de Erico Verissimo;
7. Onde estiveste de noite, de Clarice Lispector;
8. Anoite escura e mais eu, de Lygia Fagundes Telles;
9. Apontamentos de histéria sobrenatural, de Mario Quintana;
10. O pintor de retratos, de Luis Antonio de Assis Brasil.

As questdes da prova de Literatura Brasileira enfocaréo com mais
profundidade os livros de poesia e romance propostos para leitura e
analise, bem como as épocas literarias brasileiras.

10.8. Matematica

Objetivo: o candidato devera demonstrar o uso sistematico do
raciocinio légico e dedutivo para chegar a conclusdes ou resultados a
partir de proposi¢do ou dados numéricos, usando os principais
conceitos, axiomas e teoremas.

Algebra
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1. Expressdes algébricas, equagdes, inequagdes e sistemas
2. Conjuntos numéricos
3.Fungdes
3.1. Definiges e conceitos basicos
3.2.Fungéode 1°grau
3.3.Fungdode 2°grau
3.4. Fungdo modular
3.5. Fung&o exponencial
3.6. Fungéo logaritmica
4. Progressoes
4.1. Seqiiéncias
4.2. Progressao aritmética
4.3. Progressao geométrica
5. Matrizes
6. Determinantes
7.Sistemas lineares
8.Andlise combinatéria
9. Binémio de Newton
10. NUmeros complexos
11. Polindmios
12. Equagdes polinomiais
Trigonometria
1. Trigonometria no tridngulo retangulo
2. Conceitos basicos
3. Fungoes circulares
4. Relagdes e identidades trigonométricas
5. Transformag@es trigonométricas
5.1. Formulas de adi¢do
5.2. Férmulas de arco duplo
5.3. Equagdes trigonométricas
5.4. Inequagdes trigonométricas
5.5.Resolugéo de tridngulos quaisquer
Geometria
1. Geometriaplana
1.1. Semelhanca de figuras geométricas planas
1.2. Relagbes métricas no tridngulo retangulo
1.3. Relagbes métricas de poligonos regulares
inscritos na circunferéncia
1.4. Areas das figuras geométricas planas
2. Geometria espacial
2.1. Nogdes sobre poliedros
2.2.Estudodo prisma
2.3. Estudo da piramide
2.4 Estudodocilindro
2.5.Estudodo cone
2.6. Estudodaesfera
3. Geometria analitica
3.1. Introdug&o a geometria analitica plana: distancia
entre dois pontos e ponto médio
3.2. Estudo daretano plano cartesiano
3.3. Estudo da cricunferéncia no plano cartesiano
Probabilidade
1. Conceitos basicos de probabilidade: experimetos aleatorios,
eventos, intersecco e unido de eventos;
2. Espagos amostrais eqliiprovaveis;
3. Probabilidade freqtiencista;
4. Probabilidade da unido e intersecgéo de eventos;
5. Probabilidade condicional e independéncia de eventos.
Estatistica
1.Nogdes de andlise e representagéo grafica de dados: graficos
de colunas, barras e setores;
2. Célculo e interpretagdo de medidas de tendéncia central para
dados nao agrupados: média aritmética simples, mediana e moda;
3. Célculo e interpretacéo de medidas de disperséo para dados
ndo agrupados: variancia e desvio - padréo.

o
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10.9. Quimica

Objetivos: pretende-se que o(a) candidato(a) evidencie capacidade
de compreensdo do conhecimento basico de quimica, da linguagem
especifica e das relagdes da quimica com o ambiente socio-natural.
Enfatiza-se que, além de ser capaz de observar e descrever fenébmenos,
utilizando modelos adequados para interpreta-los, é importante relaciona-
los as implicagdes sbcio-econdmicas resultantes do conhecimento
produzido nessa area. Por isso, espera-se que o(a) candidato(a) possua
habilidades intelectuais na interpretacéo de textos, graficos, tabelas e na
aplicagdo desses conhecimentos na resolugdo de problemas
especialmente em seu cotidiano. Os itens da quimica descritiva devem ser
restritos a casos simples, sem aprofundamento de carater cientifico e/ou
tecnoldgico, de acordo com os parametros curriculares nacionais para o
ensino médio.

1. Quimicageral

1.1. Substancias quimicas

- Simbolos e férmulas na representagdo de atomos e moléculas.

- Substancia simples, substancia composta, alotropia.

- Massas atbmicas e moleculares.

- Constante de Avogadro, quantidade de matéria, mol, massas
molares.

1.2.Estudo dos gases

- Variaveis de estado. Transformagdes gasosas: leis volumétricas.

- Equagéo geral dos gases ideais (graficos).

-Equagéo de estado dos gases ideais (Clapeyron).

- Misturas gasosas - fragdo molar - pressao parcial (Lei de Dalton).

1.3. Leis ponderais. Estequiometria. Reagente limitante.

1.4. Estrutura dos atomos:

- Prétons, elétrons e néutrons.

-Modelo atémico de Rutherford-Bohr.

- Numero atdbmico. Numero de massa. Isotopia.

1.5. Radioatividade: radioisotopos, aplicagoes.

1.6. Classificacdo periodica. Propriedades periddicas: raio atdémico,
energia de ionizacéo, energia de afinidade, eletronegatividade.

1.7. Ligagdes quimicas

- Modelos idnico, covalente e metalico para ligagdes quimicas.

-Ligacbesintra e intermoleculares.

1.8. Fungdes inorgénicas

- Oxidos. Acidos. Bases. Sais.

- Conceitos de acidos e bases segundo Arrhenius, Bronsted-Lowry e
Lewis.

- Principais propriedades. Obtengdes. Aplicagdes.

-Reagoes caracteristicas.

2. Fisico-quimica

2.1. Solugdes

- Solubilidade. Coeficiente de solubilidade. Produto de solubilidade.

- Dissociagéo e ionizag&o. Graus de dissociacdo e de ionizagéo.

- Classificagdo. Relagbes: massal/volume, quantidade de
matéria/volume e volume/volume.

- Dilui¢&o e mistura de solugdes.

- Estequiometria de solugdes.

- Pressdo maxima de vapor e ponto de ebulicdo. Propriedade
coligativas (nogdes).

2.2. Termoquimica

-Reacbes endotérmicas e exotérmicas.

-Entalpia e entalpia- padrdo. Variagao de entalpia.

-Leide Hess.

2.3. Cinética quimica

-Ordem de reagédo.

-Rapidez das reacdes quimicas.

- Expresséo da velocidade dareagéo.

-Energia de ativagéo

- Fatores que afetam a rapidez de umareagéo quimica.
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2.4.Equilibrio quimico

- Constante de equilibrio Kp e Kc. Determinag&o.

- Deslocamento de equilibrio. Principio de Le Chatelier.

- Equilibrio idnico. Produto idnico da agua. pH e pOH. Hidrélise salina.
Solugao tampao.

2.5. Eletroquimica

- Reagdes de oxidagdo e reducdo. Balanceamento. NUmero de
oxidac&o.

-Pilhas.

- Eletrélise. Leis de Faraday.

3. Quimica organica

3.1. Principios basicos da quimica organica.

- Tipos de ligagdes e classificagéo do carbono quanto a natureza.

- Férmulas moleculares, estruturais condensada e simplificada, e de
Lewis.

- Classificagao de cadeias carbonicas.

3.2. Fungdes organicas.

-Nomenclatura e classificagao.

- Principais representantes.

- Propriedades fisicas e quimicas.

3.3. Tipos de isomeria.

3.4. Nogdes estruturais de lipidios, glicerideos, hidratos de carbono,
proteinas e principais aminoacidos.

3.5. Nogbes gerais de petroquimica e oleoquimica.

3.6. Polimeros naturais e sintéticos.

3.7. Drogas psicotropicas.

4. Quimica no mundo em transformagéo

4.1.Quimica e agricultura.

4.2. Quimica e ambiente.

4.3. Quimica dos domisanitarios.

4.4. Quimica dos alimentos.

4.5.Quimica e salde.

Objetivo geral: A prova especifica para o curso de Artes Visuais -
Licenciatura tem como objetivo selecionar candidatos quanto a aptidao
para a pratica e a reflexdo artistica, visando ao efetivo aproveitamento do
programa curricular.

Objetivos especificos: Avaliar a capacidade reflexiva do(a)
candidato(a) diante da problematica contemporanea cultural.

Avaliar a capacidade perceptiva visual e a habilidade de criagéo e
representagéo grafica.

1. Etapa | - Tedrica: Prova escrita a partir de textos que contemplam
questdes referentes a problematica da cultura contemporanea, em especial
ao contexto artistico.

2. Etapa ll - Pratica: De carater individual, constara de um desenho de
observagdo de um modelo (objeto, conjunto de objetos) colocado para
grupos de candidatos conforme a capacidade da sala. No desenho serdo
avaliados os itens observagao, estrutura, proporgéo, volume e iniciativa
criadora.

Observagoes: A prova pratica constara de uma atividade em desenho
- observagao de modelos dados, e a prova teorica sera realizada utilizando-
se textos que serdo entregues aos candidatos no momento da prova.
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Vagas, inscritos e relagdo candidato/vaga

o

CURSOS VAGAS INSCRITOS CANDIDATO / VAGA
Curso 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2004 2005 2006
Administragéo - Hab. Empresas 55 55 55 597 565 543 10,85 10,27 9,87
Artes Visuais - Licenciatura 30 30 30 110 85 68 3,67 2,83 2,26
Biblioteconomia 35 35 40 185 150 178 5,29 4,29 5,08
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado 15 20 20 319 215 245 21,27 14,33 12,25
Ciéncias Biologicas - Licenciatura 15 20 20 90 189 94 6,00 12,60 4,70
Ciéncias Contabeis - D 20 20 30 92 104 96 4,60 5,20 4,80
Ciéncias Contabeis - N 50 50 50 328 291 358 6,56 5,82 7,16
Ciéncias Econémicas 50 50 50 247 252 269 4,94 5,04 5,38
Direito - D 30 30 33 383 382 365 12,77 12,73 12,16
Direito - N 60 60 66 717 622 654 11,95 10,37 10,90
Educagéo Fisica - Licenciatura’ - 30 30 - - 557 - - 18,56
Enfermagem 50 50 50 646 541 514 12,92 10,82 10,28
Engenharia Civil 50 50 50 258 245 229 5,16 4,90 4,58
Engenharia Civil Empresarial 25 25 25 152 117 122 6,08 4,68 4,88
Engenharia de Alimentos 50 50 50 284 297 262 5,68 5,94 5,24
Engenharia de Computagéo 30 30 35 344 292 341 147 973 11,36
Engenharia Mecanica 50 50 50 320 366 367 6,40 7,32 7,34
Engenharia Mecanica Empresarial 25 25 25 184 167 195 7,36 6,68 7,80
Engenharia Quimica 50 50 50 348 275 288 6,96 5,50 5,76
Fisica - Licenciatura e Bacharelado 40 40 40 110 106 128 3,67 2,65 3,20
Geografia - Bacharelado 25 25 25 123 131 183 4,92 5,24 7,32
Geografia - Licenciatura 25 25 25 190 135 132 7,60 5,40 5,28
Historia - Bacharelado 22 22 22 114 96 100 5,70 4,36 4,54
Histdria - Licenciatura 25 25 25 171 145 178 8,55 5,80 7,12
Letras - Portugués 50 50 50 284 190 259 5,68 3,80 518
Letras - Portugués / Espanhol D 25 25 25 100 107 89 4,00 4,28 3,56
Letras - Portugués / Espanhol N 25 25 25 143 156 138 5,72 6,24 5,52
Letras - Portugués / Francés 25 25 25 67 145 80 2,68 5,80 3,20
Letras - Portugués / Inglés 25 25 25 150 153 124 6,00 6,12 4,96
Matematica - Licenciatura 40 40 40 169 154 159 423 3,85 3,97
Medicina 66 66 66 2449 2229 2692 3712 3377 40,78
Oceanologia 40 40 40 431 654 483 10,78 16,35 12,07
Pedagogia - Anos Iniciais do Ens. Fundam.2 23 - - 129 119 - 5,61 517 -
Pedagogia - Anos Iniciais do Ens. Fundam. N ® 40 45 = 302 190 327 7,55 4,75 7,26
Pedagogia - Educacéo Infantil * 22 45 - 103 126 191 4,68 5,73 4,24
Pedagogia - Licenciatura - D * - - 45 - - - - - -
Pedagogia - Licenciatura - N * - - 45 - - - - - -
Psicologia* o - 35 - = = o - -
Quimica - Licenciatura 25 25 25 133 94 103 5,32 3,76 412
(1233 1278 1342 10772 10085 11111 8,86 8,18 8,69

1- Oferecimento a partir do Processo Seletivo 2006.

2- Ultimo oferecimento ocorreu no Processo Seletivo 2005.

3- Ultimo oferecimento ocorreu no Processo Seletivo 2006.

4- Oferecimento a partir do Processo Seletivo 2007.
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13.1. Matriculas

A matricula dos classificados € obrigatéria e sera feita em duas
etapas.

13.2. Solicitagio de matricula

Para a solicitagdo de matricula, deverdo ser entregues os
seguintes documentos na Divisdo de Registro Académico, no
Campus Carreiros, ou em local por ela designado, segundo as datas
e horarios constantes no Manual do Candidato:

a) original ¢ uma fotocopia do certificado ou atestado de
conclusdo do Ensino Médio (antigo 2° Grau) acompanhado de
historico escolar. Caso seja apresentado o certificado de 2° Grau
Supletivo (devidamente autenticado pela SEC) ou diploma de curso
superior, serdo exigidas duas fotocdpias autenticadas (frente e
Verso);

b) fotocdpia da certidao de nascimento ou casamento;

c) fotocopia do certificado de reservista ou de alistamento no
Servigo Militar;

d) fotocdpias do titulo de eleitor e do comprovante de ter votado
na Ultima eleigdo, se maior de 18 anos;

€) no caso de mudanga de nome, é imprescindivel a fotocépia
dorespectivo documento (certiddo);

f) umafoto 3x4;

g) fotocdpia da carteira de identidade.

h) fotocopia do CPF.

No momento da entrega de documentos, o estudante recebera,
de sua Comissdo de Curso, informagdes sobre o curso e 0s
procedimentos académicos importantes para o inicio do ano letivo,
incluindo horarios, e também a confirmagao da solicitagdo de
matricula.

13.3. Restrigdes na solicitagdo de matricula

13.3.1 - E vedada a solicitagio da matricula sem a entrega dos
documentos.

13.3.2 - O candidato impedido de comparecer pessoalmente a
etapa de solicitagdo da matricula podera designar procurador.

13.3.3 - Aauséncia do candidato ou de seu procurador a etapa
de solicitagdo da matricula sera considerada como desisténcia da
vaga, e consequentemente sera chamado outro candidato para seu
preenchimento.

13.4. Efetivagao da matricula

A segunda etapa, que constitui a efetivagdo da matricula, sera
realizada na Comissdo de Curso durante a primeira semana de
aulas. O aluno assinara sua efetivagcdo de matricula e recebera
comprovante dessa efetivagao.

Perdera a vaga o aluno que nao comparecer a Comisséo de
Curso para efetivar sua matricula até o final da primeirasemana
deaulas.
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13.5. Desisténcia davaga

O aluno aprovado no Processo Seletivo e matriculado na FURG
que nao for freqlientar o curso por ter sido aprovado em outra
Universidade ou por qualquer outro motivo, deve desistir
oficialmente de sua vaga, para que esta possa ser preenchida pelo
préximo classificado.

Para tanto, o estudante deve redigir correspondéncia
comunicando sua desisténcia, assina-la, reconhecer firma em
cartorio e envia-la com a maxima brevidade & Divisao de Registro
Académico da FURG, através do fax (53) 3233-6642 ou pelo
CORREIO.

Lembre-se: A FURG é uma Universidade Piblica.
Suas vagas devem ser preenchidas.

13.6. Aproveitamento de estudos

As solicitagbes de aproveitamento de estudos realizados em
Instituicdo de Ensino Superior deveréo ser apresentadas no
momento da realizagdo da PRIMEIRAETAPAda matricula.

Serdo analisados somente os pedidos que contiverem a
seguinte documentagdo completa:

1) Requerimento dirigido ao Coordenador de Curso, solicitando
aproveitamento de estudos realizados, em formulario préprio,
disponivel na Divisao de Protocolo;

2) Histérico escolar;

3) Conteudo programatico de disciplinas cursadas, que sejam
equivalentes a disciplinas do curso em que o candidato tiver sido
classificado, com excegéo das cursadas na FURG.

13.7. Chamada adicional de classificados no Processo
Seletivo em vaga originada de aproveitamento de estudos

13.7.1 O aluno aprovado no Processo Seletivo, se solicitar e
obtiver o aproveitamento de estudos, sendo enquadrado em
periodos subseqlientes ao inicial, permitira um chamamento
adicional aos classificados no mesmo Processo Seletivo.

A Comissdo de Curso, ao conceder o aproveitamento de
estudos e proceder ao enquadramento do aluno em periodo
posterior ao inicial, comunicara a SUPAAC para efetivar o
chamamento adicional.

13.7.2 As chamadas adicionais poderéo ser feitas desde que
nao tenha ainda transcorrido 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria do periodo letivo.

13.7.3 As chamadas adicionais serdo divulgadas em jornal de
circulagéo local, na pagina de informagdes da FURG na internet,
www.furg.br, e afixadas junto a DRA.

o
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DATA/LOCAL EVENTO /HORARIO

_SaW de matriculn — Epfrega« de documentos

Dy E~3Omin iy | O3 Omin Dy [4h ip 64

- Letras - Portugués/Francés - Engenharia Civil
- Letras - Portugués/inglés - Engenharia Civil Empresarial
- Letras - Portugués/Espanhol -D e N - Engenharia Mecénica
- Engenharia Quimica - Engenharia Mecanica Empresarial
12/2/2007 - Engenharia de élimentos - geografia - Bach. e Lic.
i - Engenharia de Computagao - Ciéncias Biologicas - Bach. e Lic.
Segunda-feira - Ciéncias Econémicas - Historia - Bach. e Lic.
~ - Ciéncias Contabeis-De N - Quimica - Licenciatura
PAVILHAO 4 * - Administragdo - Artes Visuais
- Direito-D e N - Matematica
- Pedagogia - Licenciatura-D e N - Medicina
- Psicologia - Oceanologia
- Enfermagem

- Educagédo Fisica
- Biblioteconomia
- Fisica - Bach. e Lic.

Calendirio doy chamamentoy jﬂéﬂqu% dop candidatoy, se necespirio

CHAMAMENTO DIVULGAGAO SOLICITAGAO DE MATRICULA LOCAL
1° 14/2/2007 - Quarta-feira 16/2/2007 - Sexta-feira - 9h as 11h30min Pavilhao 4*
2° 17/2/2007 - Sabado 22/2/2007 - Quinta-feira - 9h as 11h30min Pavilhdo 4
30 23/2/2007 - Sexta-feira 26/2/2007 - Segunda-feira - 9h as 11h30min Pavilhao 4
L 27/2/2007 - Terga-feira 1°/3/2007 - Quinta-feira - 9h as 11h30min DRA **
52 2/3/2007 - Sexta-feira 5/3/2007 - Segunda-feira - 9h as 11h30min DRA
6° 6/3/2007 - Terga-feira 8/3/2007 - Quinta-feira - 9h as 11h30min DRA
7° 9/3/2007 - Sexta-feira 12/3/2007 - Segunda-feira - 9h as 11h30min DRA
8° 13/3/12007 - Terga-feira 15/3/2007 - Quinta-feira - 9h as 11h30min DRA

* Pavilhao 4: Campus Carreiros - Av. Italia, Km 8
** DRA (Divisao de Registro Académico): Campus Carreiros - Av. Italia, Km 8 - Prédio da Reitoria

Chamamentsy adicionaip, je neceppitio

DIVULGAGAO SOLICITAGAO DE MATRICULA LOCAL
Tercas-feiras Quintas-feiras DRA
Sextas-feiras Segundas-feiras DRA

0S CHAMAMENTOS SERAO DIVULGADOS EM JORNAL DE CIRCULAGAO LOCAL, PELA PAGINA ELETRONICA DA
UNIVERSIDADE, www.furg.br E AFIXADOS JUNTO A DRA.

o
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A FURG, pensando nos candidatos com dificuldades
socioecondmicas, tem mantido algumas iniciativas que visam a alojar 0s
candidatos de outros municipios a baixo custo.

15.1. Alojamentos

Os alojamentos disponibilizados pela FURG sdo coletivos. Os
candidatos deverdo trazer lengdis e cobertores e, dependendo do caso,
colchonete e travesseiro.

Para pleitear uma vaga nos alojamentos oferecidos pela
Universidade, vocé deve ligar para o Disque-Vestibular - (53) 3233-6666
- exclusivamente no periodo de 1° a 17/11/06, informando seu nome,
nimero daficha deinscricdo e um telefone para contato.

Os locais para alojamento estarao a disposigao dos interessados
somente a partir do dia 11 de dezembro de 2006.

15.2. Hotéis, pousadas e outros alojamentos
EmRIO GRANDE:

Hotel Atlantico Rio Grande

Rua Duque de Caxias, 55- Centro- CEP 96200-020
Fone: (53) 3231-3833
reservas@hoteisatlantico.com.br

Hotel VillaMoura Rio Grande

Rua General Neto 165 - Centro- CEP 96200-010
Fone: (53) 3231-3933
riogrande@hotelvillamoura.com.br

Paris Hotel

RuaMal. Floriano 112 Centro CEP 96200-380
Fone: (53) 3231-3866
riogrande@hotelvillamoura.com.br

Hotelaria Porto Rei Apart Hotel

Rua Teixeira Junior468 Cidade Nova 96211-540
Fone(53) 3231-3722/3231-2923
portorei@vetorialnet.com.br

Taufik Hotel
Rua General Neto, 20 - Centro - CEP 96200-010
Fone: (53) 3231-3755/3231-3199

CasaDiocesana de Formagao
Av. Presidente Vargas, 821- CEP 96202-100
Fone: (53) 3232-8626

Residéncia para Universitarios
Av. Santos Dumont, 150 - CEP 96202-090
Fone: (53) 3230-1438
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No Balneario CASSINO:

Apart Hotel Céu e Mar

Av. Rio Grande, 558 - CEP 96205-000
Fone: (53) 3236-1101
renata@otero.com.br

Hotel Atlantico Praia

Av. Rio Grande, 387 - CEP 96205-001
Fone: (53) 3236-1350
reservas.praia@hoteisatlantico.com.br

LiraApart Hotel

RuaLisboa, 353 - CEP 96205-220

Fone: (53) 8111-9508 /8111-9509/ 3236-1473
apart@lira.com.br - www.lira.com.br

Pousada Sao Paulo
Rua Sao Paulo, 230 - CEP 96205-070
Fone: (53) 3236-1467 / 3232-8720/9972-8720

Pousada Blumengarten
Estr. Rio Grande/Cassino, 7469 - CEP 96205-001
Fone: (53) 3236-1482/9158-1240

Pousada Pér-do-Sol

Rua Jaguardo, 742 - CEP 96205-060

Fone: (53) 3236-1101/3233-2548/9141-1267
cassinotur@otero.com.br

VilaMoura Apart Hotel - Cassino

Rua BuenosAires, 12-CEP 96207-410
Fone: (53) 3236-2012
cassino@hotelvillamoura.com.br

Residencial Eliéth
RuaAntonio da Fonseca Moraes,637 - CEP 96207-190
Fone: (53) 3236-1523/9971-1626

Mar Aberto
Rua Santa Maria, 448 - CEP 96205-170
Fone: (53) 3236-2286/3231-5978/9971-3498

Beira Mar Residence
Av. Beira Mar, 540 - CEP 96207-490
Fone: (53) 3236-3677/ 3232-6553

Pousada e Camping do Mar
Rua MariaAraujo, 60 - CEP 96207-480
Fone: (53) 3236-5795/9138-1501

DICAS

1.0 Campus Carreiros dista cerca de 15 km do Balneario Cassino
€ 10 km da cidade do Rio Grande.

2.Se olocal de realizagao de suas provas for o Campus Carreiros,
desloque-se com 1h30min de antecedéncia, uma vez que o transito
fica congestionado na época do Processo Seletivo.

3. Se vocé néo reside em Rio Grande, precisa verificar a partir de
agora as possibilidades de hospedagem, fazendo sua reserva com
antecedéncia, pois 0s hotéis, pousadas, campings etc. usualmente
ficam lotados durante a semana do Processo Seletivo.

o
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